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0. Verziok ellenorzése

Verzié Datum Modositasok
1 2019. julius 30. | Kezdeti verzié Az Igazgatétanacs jovahagyta.
5 2020. jilius 28. Szakasz 5 b) T,allrgyalas a kereskedelmi tigyndkkel
vagy a fejlesztovel.
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1. Bevezetés

Az FCC Csoport egészének tevékenységeiben nem ritka az lzleti fejlodés tdmogatasa
olyan harmadik személyek altal, akik szervesen a szervezeten kivil, a szervezet
nevében jarnak el és képviselik azt a piac és mas szereplok elétt. E politika
alkalmazasaban azok a potencidlis partnerek, amelyekhez az FCC Csoport tarsasagai
tarsulasokon, kozos vallalkozasokon vagy konzorciumokon keresztiil csatlakozhatnak,
nem minGsiilnek harmadik félnek.

Az FCC Csoport Etikai és Magatartasi Kdédexe megallapitja, hogy a tarsasag és
barmilyen tipusu (zleti egylttm(ik6éd6 kozotti kapcsolatok — ideértve ezeket a harmadik
feleket is — tiikrozik a csoport etikai normait, akar a Kodex, vagy konkrét zaradékok
beépitése a szerzddésekbe, vagy az FCC-csoporttal kompatibilis megfelelési modellek
akkreditalasa révén.

Annak ellenére, hogy ezek fiiggetlen harmadik felek és ennélfogva felel6sek sajat
cselekedeteikért, az FCC Csoport altal ezekkel a kozvetitokkel kialakitott kapcsolatok
kockazatos helyzetbe hozhatjak a Csoportot, kiilonds tekintettel bizonyos magatartasi
formakra.

Igy példaul az FCC Csoport felelhet egy harmadik fél altal a tarsasag nevében
megbizottként, kozvetitéként vagy egyéb mddon (tanacsadd, vallalkozd, kozos
vallalkozas partnere) allami tisztviseldnek folyositott fizetésért, még akkor is, ha az FCC
nem volt tudatdban az emlitett harmadik fél altal elkdvetett rossz gyakorlatoknak.
Egyes joghatdsagok egyes korrupcidellenes torvényei akar kozvetlenil polgari,
kozigazgatasi és akar blintetdjogi felelbsséget is elbirhatnak az FCC Csoport szamara
egyszeren azért, mert kapcsolatba lép egy harmadik féllel, aki Uzleti ligynokeként
vagy fejlesztGjeként jar el. Az FCC Csoport e kozvetlen felelossége az a negativ
reputacios hatds, amely a nyilvanossag kovetkezménye, amelyet az FCC Csoport
képvisel6jétél  vagy  Uzletfejleszt6jétdl  elkdvethetd  szakmai  visszaélések
eredményezhetnek.

Ezen negativ kdvetkezmények elkeriilése érdekében és az FCC Csoport altalanos etikai
alapelveivel 6sszhangban jelen politika meghatarozza azokat az altaldnos alapelveket,
amelyeknek az FCC Csoport barmely kereskedelmi tgynokkel vagy uzletfejlesztével
fenndlld kapcsolatat uralnia kell, valamint ezen (zemeltetok tevékenységének
kivalasztasara, targyalasara és ellenGrzésére szolgald eljarasok alapvetd elemeit.

2. A dokumentum hatalya

Ez az iranyelv az FCC Csoportot alkoté valamennyi vallalatra vonatkozik. Minden orszag
vagy Vvallalkozds vonatkozdsaban szilkség esetén bevezethet6k konkrétabb
kovetelmények, de a helyi vagy dagazati sajatossagok nem mentesitenek a jelen
dokumentumban megallapitott alapelvek és eljarasok alkalmazasa aldl.
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3. Az FCC Csoport (gynokokkel vagy zleti
fejlesztokkel fennalld kapcsolatanak alapelvei

A kereskedelmi igynokok vagy Uzletfejlesztok hasznalata alapvetd jelentdségi lehet az
FCC csoport belépésekor és mikodtetésekor bizonyos teriileteken, tekintettel arra,
hogy egy adott piachoz vagy tevékenységhez specidlis ismeretekre van sziikség. Ezeket
az Ugynokoket vagy fejlesztéket az FCC Csoport valasztja ki, minden esetben
megfelelve az (izletdg vagy a teriilet sajatossagainak, de minden esetben a kovetkezo
altalanos elveket kévetve:

a) Etika: Az FCC lzleti partnereinek, és kiilonésen azoknak, akik a csoportot
képviselik a harmadik felekkel fenntartott kapcsolatokban, osztaniuk kell az FCC
csoport alapvetd etikai alapelveit, kiilonos tekintettel a korrupciotdl vald zérd
tolerancia és a piac elleni jogsértések vonatkozasaban.

b) Felelosség: Mind az FCC Csoport, mind annak Ugynokei vagy kereskedelmi
fejleszt6i mindig vallaljdk a felelésséget azért, hogy mindenkor szigortan
betartjdk a hatadlyban 1évé rendeleteket, valamint az FCC-csoport etikai
standardjait és tarsadalmi elkotelezettségének elbirasait.

c) Dokumentacio: Az FCC Csoport és (gynokei vagy Uzleti fejleszt6i kozotti
kapcsolatok mindkét fél szamara atlathatok kell legyenek. A kapcsolatot mindig
irasba kell foglalni, egy olyan szerzGdés keretében, amelyben a felek
kotelezettségei és jogai egyértelmliek, és amelybe beletartoznak a kereskedelmi
tgyndkre vagy a fejlesztore vonatkozd alapvetd cselekvési iranyelvek, valamint a
jogsértés szerzOdéses kdvetkezményei és hatasai.

d) Sziikségesség: Az ligynokok és az lizleti fejlesztok igénybevétele mindig az FCC
Csoport kozvetlen tevékenységébdl ered, akikhez akkor fordulnak, amikor egy
adott tevékenység fejlesztésének sziikségessége indokolt.

4, Az FCC Csoport ugynokeinek és kereskedelmi
fejlesztbinek alapveto cselekvési alapelvei

Az FCC Csoport megkoveteli, hogy minden olyan kereskedelmi Ugynok vagy
egylttm(kodo, aki a tarsasagot képviseli a kereskedelmi, nemzeti vagy nemzetkozi
Ugyletekben, ismerje meg ezeket a cselekvési elveket, és vallalja, hogy szigortian
betartja azokat, valamint hatarozottan jarjon el minden alkalmazottai, vagy
munkatdrsai korében észlelt jogsértés ellen:

a) Jogi megfelelés: Az FCC Csoport ligynokei és kereskedelmi fejleszt6i kotelesek
betartani a helyi torvényeket és rendeleteket az altaluk elvégzett feladatokban az
FCC Csoporttal kotott szerzodés értelmében.

b) Ellen6rzés: Az FCC Csoport szamara torténd szolgaltatasnylijtas elGtti
kotelezettségvallalasanak igazolasa érdekében a kereskedelmi ligyndknek vagy a
fejlesztének rendelkeznie kell az FCC-csoporthoz kompatibilis szabalyozasi
végrehajtas-ellenérzési mechanizmusokkal, kilénésen a korrupcié elleni
kiizdelem teriiletén. Ha nem léteznek ilyen mechanizmusok, és a kérdéses
konkrét helyzettdl fiiggden (példaul természetes személyek esetében), ez a hiany
helyettesithetd a kereskedelmi Ugynoktdl vagy a fejleszt6tol a kovetkezbk
betartdsaval: i. Jelen politika betartdsa vagy (i) a szabalyok betartasanak
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szerzGdéses garancidja. Ezeket az ellen6rzési mechanizmusokat és garanciakat
klon kell ellendrizni az FCC Csoporttal torténd szerzédéskotéskor, amely minden
esetben a szerzOdés teljes idOtartama alatt ésszer(i és aranyos mddon
szamonkérhetd a kereskedelmi lgynokon vagy a fejlesztdn, akinek
bizonyitékokkal kell ezt igazolnia.

Megfelelo felépités és forrasok: A kereskedelmi ({gyndknek vagy a
fejlesztének be kell bizonyitania, hogy rendelkezik a sziikséges és megfeleld
strukturaval és er6forrasokkal a szerz6désben foglalt szolgaltatasok
biztositasahoz.

Téritések: Azt a dijazast, amelyet a kereskedelmi igynok vagy a fejlesztd a
szolgaltatasaért cserébe kap, mindig hozzdigazitjak annak a piacnak az ésszer(
gyakorlatdhoz, amelyen a szolgaltatasokat nyujtjak. Egyéb juttatasokat csak az
adott joghatdsag ala tartozd legalis fizetési eszkdzokkel lehet megtenni.

A tevékenység indoklasa: Az FCC Csoport kérésére a kereskedelmi tigyndknek
vagy a fejlesztének be kell mutatnia a tarsasag nevében végzett tevékenységek
akkreditalasara és leirasara szolgald bizonyitékokat.

Osszeférhetetlenség: A kereskedelmi {igyndknek vagy a fejlesztének vallalnia
kell, hogy mindig johiszem(en, lojalisan és az FCC érdekeinek érdekében jar el,
konzultdlva az FCC Csoporttal azokban a helyzetekben, amelyek
Osszeférhetetlenséghez vezethetnek, sajat maga vagy a vele kapcsolatban allé
személyek révén, ideértve azokat a sajat kereskedelmi érdekeket is, amelyek az
tgynoknél vagy a kereskedelmi fejlesztonél vagy a velik kapcsolatban allé
személyeknél jelentkezhetnek.

A kapcsolatban all6 személyek a kdvetkezok lehetnek: A kereskedelmi igynok
vagy fejlesztd (vagy hasonld viszonyl személy) hazastarsa, a kereskedelmi
Ugynok vagy fejleszt6 (vagy hasonld viszonyl személy) vagy annak
hazastarsanak felmendi, leszarmazottai és testvérei.

Minden esetben, kivéve, ha az FCC Csoport el0zetesen irasban engedélyezte, a
kereskedelmi Ugynok vagy a fejleszté nem képviselheti magat vagy harmadik
feleket az FCC Csoport helyzetével ellentétes pozicidkban.

Titoktartas: A kereskedelmi Ugynoknek vagy a fejlesztonek a kereskedelmi
kapcsolat befejezése utan is meg kell driznie az FCC Csoport Uzleti informacioit és
titkait. Ez a kotelezettség azt jelenti, hogy az FCC-csoport barmely
informacidjanak barmely mas személy vagy szervezet szamara torténd atadasat
vagy nyilvanossagra hozatalat abszoldt tiltjak.

Szigor és Oszinteség: A kereskedelmi igynok vagy a fejleszt6 ellendrzi és felel
az FCC-vel kotott szerzOdés részét képezd személyzet kompetenciairdl és
mandatumardl szolé informaciok valddisagaért, valamint az ezen altalanos
cselekvési alapelvekkel kapcsolatos minden informacié valddisagaért.

Integritas: A kereskedelmi Ugynok vagy a fejlesztd (és adott esetben a
tulajdonosok, adminisztratorok és alkalmazottak) nem allhat folyamatban lévo
vizsgalat alatt, amelyben megvesztegetés vagy kenOpénz elfogadasanak, vagy
mas, a munkajukkal kapcsolatos korrupcid gyanuja fennall, vagy az elmdlt 3
évben ezen (igyek barmelyikéért elitélték mar. Az emlitett vizsgalatnak
igazsagszolgaltatas vagy mas illetékes szerv altal bizonyitott tényeken vagy
intézkedéseken, vagy mas szervt6l szarmazo panaszokon kell alapulnia.
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5. Kereskedelmi Uigynokok vagy Uzleti fejlesztok
kivalasztasi eljarasa.

A kereskedelmi Ugynokokkel vagy uzleti fejlesztékkel kotott szerzOdések soran
ellendrizni kell a kbvetkez6 szakaszokat, amelyeket megfeleléen dokumentalni kell:

a) A kereskedelmi iigynok vagy a fejleszto azonositasa: A harmadik felek
altali nem megfelel6 kifizetések kockazatanak csokkentése érdekében a
legfontosabb |épés az, hogy gondosan valasszuk ki az (izleti partnereket, ideértve
az ligynokoket, a tanacsaddkat és a vallalkozdkat, akik kdzvetitoként jarnak el, és
el6zetesen azonositsuk az esetleges nem megfelelé magatartasi formakat Ez az
eljaras képezi az FCC Csoport alapjat abban, hogy johiszem(ien jarjon el azzal a
meggyOzddéssel, hogy a kozvetitd a jogi és etikai kovetelményeknek megfeleléen
viselkedik.

Az igynok vagy kereskedelmi fejleszto felvételére érdekelt lizleti egységnek vagy
lednyvallalatnak eldzetesen fel kell mérnie a potencidlis kereskedelmi Ggynokdk
vagy fejlesztok alkalmassagat mind feladatinak elldtdsa szempontjabdl (vagyis
szakmai képesitésiik szempontjabdl a funkcidjukhoz viszonyitva), mind a hirneve
szempontjabdl. Ennek érdekében az emlitett (izleti egység vagy leanyvallalat felel
a szervezetre, annak tulajdonosaira és rendszergazdaira vonatkozd informaciok
Osszegy(jtéséért és értékeléséért, beleértve a vallalkozas mlszaki képesitését,
felépitését és er6forrasait, valamint a pénziigyeit. Ebben a folyamatban
megvizsgaljak a kereskedelmi gynodk vagy a fejleszté (vagy azok tulajdonosai
vagy adminisztratorainak) allami tisztvisel6kkel kapcsolatos hatterét, hirnevét,
miszaki képesitését, pénziigyi informacidit és lehetséges kapcsolatait. Minden
esetben meg kell adni a kereskedelmi igyndk vagy a fejleszté alkalmassaganak
elemzését az 6 (izleti vagy kereskedelmi struktarajaban.

A Vdllalati Compliance Vezet0 tisztviselGje ellendrzi a dokumentacidt és igazolja,
hogy az elemzést elvégezték.

b) Targyalas a kereskedelmi iligynokkel vagy a fejlesztovel: Miutan
ellendrizték az igynok alkalmassagat, megkezdddnek a targyalasok az tigynok és
az FCC csoport kozotti kapcsolat szabalyozasara.

Az ligynok felvételét és annak feltételeit az lizletagi vezérigazgatd engedélyezi.

A targyaldsok eredményeként létrejovo szerzédésnek kifejezetten a kovetkez6
kérdéseket kell szabalyoznia:

— A kereskedelmi lgynok vagy a fejlesztd altal nyujtandd szolgaltatasok
részletes leirasa.

— A megallapodas szerinti javadalmazas, amely a szerz6dés megkotésekor
egyértelmlen tartalmazza annak mennyiségét és a kifizetés maddijat.

- Az lgynokok és a kereskedelmi fejlesztOk elismerik és kifejezetten
feltételezik a fenti 4. szakaszban ismertetett alapelveket.

- Nyilvanvald kotelezettségvallaldas a rendeletek, és kiléndsen a
korrupcidellenes rendeletek betartasara, beleértve adott esetben
mellékletként a kereskedelmi (igyndk vagy a fejleszté altal végrehajtott
bels6 eljarasok leirdsat, valamint ezen politika betartasara tett
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kotelezettségvallalasat, vagy ehelyett a megfelelének itélt szerzédéses
garanciak (lasd a fenti 2. szakasz b) pontjat.).

- Az FCC csoport azon joganak elismerése, hogy ésszerlien ellendrizze az
el6z0 szakaszban ismertetett elvek betartasat.

- A kereskedelmi Ugynok vagy a fejleszt6 (és adott esetben annak
adminisztratorai és alkalmazottai) az FCC Csoport Etikai Csatornajahoz val6
hozzaférésének joga elismerése.

- Az Ugynokok vagy a kereskedelmi fejlesztok kotelezettsége az FCC Csoport
nevében végrehajtott tevékenységeinek dokumentacidja és ezen
dokumentacié megdrzése legalabb tiz (10) éves id6tartamra (kivéve, ha az
alkalmazandd térvény hosszabb id6tartamot hataroz meg).

— A kereskedelmi képviseld vagy a fejlesztdé kotelezettsége, hogy az FCC
Csoportot sértetlenségét fenntartja minden olyan kar bekdvetkeztének
esetén, amely a jelen iranyelvben rogzitett alapelvek megsértésébol
szarmazott.

- Az FCC Csoport azon joganak elismerése, hogy felmondja a kereskedelmi
képviselovel vagy a fejlesztOvel kotott szerzOdést a jelen Szabdlyzatban
megallapitott elvek megsértése esetén.

c) Megjegyzések: Az FCC csoport minden egyes lizletdganak Compliance VezetGje
létrehozza és fenntartja az (igynokok és Uzleti fejlesztok naprakész
nyilvantartasat, amelybe bele kell foglalni a jelen iranyelv betartasanak
ellen6rzéséhez sziikséges oOsszes informaciét (minden esetben beleértve az
alkalmassag ellenOrzésének teljes korét, a Compliance Vezetd tanusitvanyat, az
Uzletdg FOigazgatdja altali felvétel engedélyezését és az ligynokkel alairt
szerzGdést), valamint az Ugynokkel fenntartott kapcsolat kezelésének minden
relevans szempontjat (példaul az ligyndkre ruhazott képviseleti jogok fennallasat).
A vallalkozasok hat hdnaponként megkiildik az Ugyndki nyilvantartasbdl az
informacidkat a Csoport Compliance VezetGjének.

Bizonyos esetekben az (izleti egységeknek sajatos folyamatokat kell végrehajtaniuk,
amelyek igazodnak az adott orszagban vagy bizonyos kereskedelmi mliveletekben
fennallo kockazatokhoz.

6. Ellenorzés

Annak ellenére, hogy a kereskedelmi tigynckokkel és fejlesztokkel folytatott kivalasztasi
és szerzOdéskotési folyamat megfelel az el6z0 szakaszokban meghatarozott
alapelveknek, a kereskedelmi (igynokokkel és fejlesztokkel kell6 gondossaggal
fenntartott kapcsolatok kezelését csak akkor lehet bebizonyitani, ha az FCC Csoport
aktiv és programozott iranyitasi politikat vezet be tevékenységeihez.

Ebben az értelemben az ligyndk vagy Ulzletfejleszto felvételéért felelOs (zleti egység
rendszeresen ellendrzi annak alkalmassagat.

Ezen ellen6rzések eredményét felveszik a kereskedelmi Ugynokok és fejlesztok
nyilvantartasaba.
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Abban az esetben, ha az Uzleti menedzsmentnek bizonyitékai vannak arra, vagy
kétségei meriilnek fel az ligyndk megfeleld teljesitményével kapcsolatban, mindig az
elévigyazatossag elvét kell alkalmazni, igy azonnal fel kell fliggeszteni az lgynokkel
vagy az Uzleti fejlesztdvel fennalld lzleti kapcsolatokat.
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MELLEKLET
FCC Csoport iigynoki iranyelveinek betartasanak értékelési (irlapja

Az alabbiakban bemutatunk egy kérdGivet, amely lehetévé teszi annak felmérését,
hogy az tgynokkel vagy a kereskedelmi fejlesztovel fennalld kapcsolat megfelel-e az
FCC Csoport ezen a teriileten alkalmazott iranyelveinek:

A kereskedelmi ligyndk vagy a
fejleszto adatai

Uzleti egység

Orszag

Alapvetd kérdések a kereskedelmi (igyndok vagy a fejlesztd | IGEN | NEM
kivalasztasara és a szerz6déskotésre

1. | Osztja-e a kereskedelmi (igynok vagy a fejleszt6 az FCC Csoport
etikai alapelveit?

2. | A kereskedelmi tgynok vagy a fejleszté elkotelezett a torvény
betartasa mellett?

3. | Megvizsgdltak-e a kereskedelmi Ugyndk vagy a fejleszt6
miikodését és hirnevének alkalmassagat?

4. | Indokolt-e a kereskedelmi ligynok vagy a fejlesztd felvételének
sziikségessége?

5. | Megfeleléen dokumentaltdk-e a kapcsolatot a kereskedelmi
Ugynokkel vagy a fejlesztével?

6. | Rendelkezik-e a kereskedelmi Ugynok vagy a fejlesztd a
szabalyoknak valé megfeleléség-ellendrzési mechanizmusokkal,
vagy tavollétében alkalmaztak-e az ligyndki politika 4. pontjaban
el6irt ellendrzési garanciakat?

7. | Az Ugynok dijazdsa ésszerlien megfelel-e az érintett piacon
nyujtott szolgaltatasoknak?

Szakasz
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