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0. KONTROLA VERZI

1 29. Cervence Prvni verze. Schvélend predstavenstvem
2024




1. uvoD

Predstavenstvo spolecnosti FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y
CONTRATAS, S.A. (dale jen ,FCC" nebo ,Spolecnost") ma pravomoc urcovat obecné zasady a
strategie Spolecnosti a spolecnosti zaclenénych do skupiny, jejimz dominantnim subjektem je ve
smyslu stanoveném zakonem Spolecnost (dale jen ,skupina FCC" nebo ,skupina“) a zavést ve
Spolecnosti Compliance model, ktery zahrnuje dohledova a kontrolni opatreni vhodna k prevenci a
odhalovani rizik nedodrZovani zakona nebo Etického kodexu FCC a dalSich predpisd, véetné téch
souvisejicich s trestnymi ¢iny, minimalizovat jejich pfipadné dopady a zajistit v FCC etické prostredi.

Predstavenstvo FCC schvalilo Eticky kodex skupiny FCC (dale jen , Eticky kodex") obsahujici zava-
zek FCC a spolecnosti, které jsou soucasti skupiny FCC, rozvijet své obchodni a profesni aktivity v
souladu s platnou legislativou v kazdém z mist, kde plsobi, a s pravidly a postupy Spolecnosti, a to
s respektem k zakontm, etickym hodnotam, zasadam stanovenym v samotném Etickém kodexu na
zakladé zasady odmitnuti a nulové tolerance k jakémukoli nezakonnému jednani nebo jednani
odporujicimu internim pravidlGim.

Proto s pfihlédnutim k dlleZitosti vySe uvedenych hodnot a principl a efektivni implementace etické
a compliance kultury ve skupiné FCC a na zakladé zavazku Spolecnosti neustale se v zalezitostech
dodrzovani predpisti zlepSovat schvaluje predstavenstvo tuto Compliance politiku (dale jen
~Zasady").

Ta vyslovné vyjadruje zavazek Spolecnosti vykonavat fadnou kontrolu nad Cleny predstavenstva,
rediteli a zaméstnanci, ktera je od ni vyZzadovana, s cilem podporovat dodrzovani platnych internich
a externich predpisll a predchazet, odhalovat a eliminovat nepatfi¢né ¢i nevhodné chovani nebo
chovani v rozporu s uvedenymi predpisy.

Tato politika byla ve své prvni verzi schvalena na zasedani predstavenstva FCC dne 29. ¢er-
vence 2024 a upresiuje obsah Etického kodexu a dalsich internich predpisti skupiny tykajicich se
Compliance v ramci Compliance modelu FCC.

2. UCEL

Ucelem tohoto dokumentu je definovat zakladni principy a obecny ramec ¢innosti FCC v zaleZitostech
Compliance, pod dohledem predstavenstva a na jeho odpovédnost, a podporovat pritom strategickeé,
provozni a organizacni linie umoznujici dosahovat jejich cilll, s preciznosti a dokonalosti u vSech
svych cinnosti.

Predstavenstvo mlze funkcemi dohledu nad Compliance modelemFCC povéfit vybor pro audit a
kontrolu, jak je stanoveno v fadu predstavenstva. Stejnym zplsobem, jak je uvedeno v tomto
dokumentu, mohou predstavenstva hlavnich podnik a nejddlezitéjSich podnikl v jednotlivych
zemich povéfit dozorcimi funkcemi vybor pro audit a kontrolu nebo vybor predstavenstva, na ktery
jsou tyto funkce delegovany.



3. ROZSAH PUSOBNOSTI

Compliance politika se bude vztahovat na FCC a dalSi spolecnosti, které jsou soucasti skupiny FCC,
v pripadech, kdy uvedené spolecnosti nemaji vlastni zasady, je-li to ze zakona povinné. V takovém
pfipadé je schvali jednotliva predstavenstva prislusnych hlavnich obchodnich spolecnosti se
souhlasem korporatniho vyboru pro Compliance a v souladu se zakladnimi principy stanovenymi
v tomto dokumentu, pricemz uvedené zasady budou v kazdém pripadé prisnéjsi nez tyto, aniz by
byly dotCeny zvlastni aspekty, které povinné vyplyvaji z platnych pravnich predpisd.

Tento dokument je zavazny pro Cleny predstavenstva, reditele a vSechny zaméstnance FCC, bez
ohledu na jejich funkci, odpovédnost nebo geografickou polohu.

Ve vztazich se svymi obchodnimi partnery, a zejména ve spolecnostech, do kterych bylo investovano
(spole¢nosti pro zvlastni ucely, smiSené spolecnosti, konsorcia, doCasné spole¢né podniky a jina
ekvivalentni sdruzeni), v nichZ nelze tento dokument uplatriovat, protoze nejsou soucasti skupiny
FCC, bude Spolecnost nebo odpovidajici spolecnost skupiny prostiednictvim svych zastupcl
v predstavenstvu vyse uvedenych spole¢nosti prosazovat sladéni jejich zasad se Zasadami pro vztahy
s obchodnimi partnery v souvislosti s dodrZzovanim zakonnych predpisti schvalenymi predstavenstvem
FCC.

4. ZASADY ETIKY A DODRZOVANI PREDPISU

Zasady etiky a Compliance, na nichz se zaklada cinnost skupiny FCC, jak je stanoveno v
Etickém kodexu, jsou nasleduijici:

i. V kazdém pripadé respektovat aktualné platné zakony, dodrzovat predpisy a vzdy pritom
jednat v souladu se zakonem a v ramci regulacniho ramce stanoveného v Etickém kodexu
a dalSich platnych internich normach.

ii. Podporovat Compliance kulturu zaloZenou na zasadé nulové tolerance v0ci pachani
nezakonnych nebo trestnych ¢ind, v souladu s principy a hodnotami FCC jednat s etikou,
prisnosti, profesionalitou a ¢estnosti a nedovolit Zadné chovani, jez by mohlo zahrnovat
nepatticné nebo nezakonné jednani ¢i jednani v rozporu s modelem dodrzZovani predpisl
FCC.

ii.  Vytvorit model dodrZovani predpisli, zejména s prihlédnutim k trestnim predpistim a s
ohledem na cinnosti Spole¢nosti, ktery by byl redlny, piné Gcinny a v souladu s nejlepsi
narodni @ mezinarodni praxi v dané véci. V souladu s uvedenym modelem tak budou ve
vSech cCinnostech spolecnosti skupiny identifikovana, vyhodnocena a zmirfiovana rizika
spojena s nezakonnym jednanim nebo jednanim v rozporu s internimi predpisy a
prisluSnymi kontrolami a postupy v jednotlivych pripadech; dale bude provadéna
pravidelnd kontrola a neustale zlepSovan Compliance model s ohledem na veskeré
strukturalni a regulacni zmény, které mohly nastat, a také na vysledky hodnoceni modelu
samotného.

iv.  Podporovat znalosti a respekt k pravnim zavazk@m, Etickému kodexu a internim
pravidlim a postuplm a zaroven rozvijet odpovidajici Skoleni a komunikacni akce.

v.  Podporovat procesy samokontroly v jednani a rozhodovani vSech lidi, na které se tyto
zasady vztahuji.

vi. V souladu s vySe uvedenym udrZovat, podporovat a posilovat vyuzivani vhodnych

internich kanal& pro oznamovani jakéhokoli protipravniho jednani nebo jednani v rozporu

se zakonem ¢i vnitfnimi pfedpisy a zejména sdélovat ¢lendim predstavenstva, fediteldm a
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zameéstnanctim FCC povinnost informovat Spolecnost o kazdé skutecnosti, ktera by mohla
predstavovat mozné protipravni jednani nebo byt v rozporu s internimi predpisy, zvlasté
0 jakémkoli trestném cinu nebo prestupku ¢i o jakémkoli jednani, jez by mohlo
predstavovat poruseni prava Evropské unie.

V tomto smyslu ma Spolecnost vnitfni oznamovaci systém (,Vnitifni oznamovaci sys-
tém" nebo jednoduse ,Systém"), jehoz soucasti je interni eticky kanal FCC pro ozna-
movani nazvany Eticka linka (dale jen ,Eticka linka"“). Spolec¢nost zarucuje Ucinné a
rychlé vyrizeni jakéhokoli oznameni/stiznosti obdrzené jejim prostrednictvim, vcéetné
anonymnich, pfi plném respektovani prav oznamovatele, jakoz i zajisténi prava na
presumpci neviny a obhajobu, dlstojnost a soukromi dotCenych osob v souladu se
Zasadami vnitfniho oznamovaciho systému a s Postupem pro tento systém, stanovenymi
predstavenstvem FCC.

vii.  Poskytnout veskerou pomoc a soucinnost, kterou mohou vyZadovat soudni a spravni or-
gany nebo instituce a organizace, narodni nebo mezinarodni, pro vySetfovani
potencialnich nezakonnych skutkd, kterych se mohli dopustit ¢lenové predstavenstva,
reditelé nebo zaméstnanci Skupiny, popfipadé na jejim chodu dalsSi zG¢astnéné osoby —
mj. poskytovatelé, dodavatelé ¢i subdodavatelé, aniz by tim byl dotcen legitimni vykon
Ustavniho prava na obhajobu, které Spolecnosti pfislusi.

vii. ~ Poskytnout organdim odpovédnym za funkci Compliance pfistup ke véem relevantnim in-
formacim pro vykon jejich pravomoci a zajistit spolupraci vSech oblasti s uvedenymi or-

gany.

5. STRUKTURA FUNKCE COMPLIANCE
5.1 Predstavenstvo a vybor pro audit a kontrolu FCC

Predstavenstvo FCC definuje Compliance strategii sladénou a homogenni ve vSech oblastech a
spoleCnostech, které ji tvori, vytvorenou v souladu s nejlepSimi narodnimi a mezinarodnimi standardy
tykajicimi se Compliance. Déale bude schvalovat zakladni predpisy regulacniho ramce dodrzovani
predpist, vzdy se zarukou jednoty postupli ve skupiné FCC.

Kromé toho je predstavenstvo organem odpovédnym za definovani modelu organizace a fizeni Spo-
lecnosti, skupiny a spolecnosti, které ji tvori, a také Compliance modelu FCC. Ten zahrnuje opatreni
pro dohled a kontrolu nezbytnou k zajisténi pInéni téchto Zasad a Etického kodexu, zakona a dalSich
platnych predpis.

Model dodrzovani predpist FCC je organizovan na zakladé spravné charakterizace tfi linii obrany.

VSechny osoby, na které se Zasady vztahuiji, se podileji na jejich uplatfiovani a ucinnosti v souladu s
vySe uvedenym modelem tfi obrannych linii, podle néhoz: (i) prvni linii obrany tvori oblasti
odpovédné za obchodni a podnikové aktivity kazdé spolecnosti skupiny, (ii) druhou linii je funkce
Compliance, nezavisla na prvni linii a (iii) tfeti linii je oblast interniho auditu, tato funkce také nezavisi
na prvnich dvou liniich obrany uvedenych vyse.

Predstavenstvo FCC jmenuje organy odpovédné za funkci Compliance Spolec¢nosti a zarudi jim
dostatecné financni, materialni a lidské zdroje pro fadny vykon jejich funkci, a to vSe bez ohledu na
eventualni odpovédnost organl hlavnich spolecnosti skupiny a jejich pfislusnych organd
zodpovédnych za funkci Compliance, které budou pripadné jmenovany predstavenstvem prislusné
spolecnosti skupiny.



V tomto smyslu bude predstavenstvo prostfednictvim vyboru pro audit a kontrolu schvalovat ro¢ni
rozpocCet vyboru pro Compliance a jeho rocni plan ¢innosti. Bude dohlizet na jeho vykon, aniz by tim
byly dotceny povinnosti organd hlavnich spolecnosti skupiny, pfipadné ve vztahu k alokaci
dostate¢nych zdrojd organdm odpovédnym za uvedenou funkci v téchto spoleCnostech, se
schvalenim jejich rocniho planu ¢innosti a s dohledem nad jeho pInénim.

Predstavenstvo prostfednictvim vyboru pro audit a kontrolu nebo toho vyboru, na ktery byly
eventualné delegovany tyto funkce predstavenstva, zajisti, Ze veskera rizika odvozena z platnych
predpisti na zakladé Cinnosti vykonavanych Spolecnosti budou fadné identifikovana, vyhodnocena,
fizena a kontrolovana v souladu se zakladnimi principy uvedenymi vyse.

5.2 Prvnilinie obrany: vlastnici procesu a kontrol

Prvni obrannou linii FCC tvofi vSechny oblasti odpovédné za obchodni a podnikové aktivity kazdé
spolecnosti skupiny. Tyto oblasti musi zajistit dodrzovani zavazkl souvisejicich s operacemi nebo
procesy pod jejich vedenim nebo v téch, kterych se Ucastni, a zavedeni kontrol zmirmujicich rizika
souvisejici s dodrZzovanim predpist, které se na né vztahuiji.

Konkrétné byl model dodrzovani predpisti FCC postaven na zakladé analyzy rizik, k nimZ byla
pfitazena fada kontrolnich mechanismd, které pak byly integrovany do fady procesd, jejichz
prostrednictvim je vyjadren soubor Cinnosti spolecnosti. Kazdy z téchto procesti ma vlastnika, jimz
je osoba v prvni fadé odpovédna za dohled a zajisténi toho, Ze jsou Cinnosti provadény v souladu s
prislusnymi predpisy a Ze jsou disledné uplatriovany kontroly, ¢imz se zmirni jakékoli riziko nedodrZeni
predpisy.

5.3 Druhéalinie obrany: organizace funkce Compliance
5.3.1 Vybor pro Compliance FCC

Druhou linii obrany je ve Spolecnosti zavedena funkce Compliance. Nezavisi na oblastech podnikani
ani internim auditu.

Vybor pro Compliance FCC je organem povérenym dohledem nad fungovanim modelu dodrzovani
predpisti a jeho spravnym uplatiovanim a zarukou za dodrzovani Etického kodexu a prosazovani
kultury etiky a integrity ve Spolecnosti. Rovnéz je odpovédny za Vnitini oznamovaci systém FCC, aniz
jsou dotceny povinnosti jinych organt a vedeni Spolecnosti a organ{ a vedeni ostatnich spolecnosti
Skupiny.

Vybor pro Compliance FCC zavede prislusné koordinacni mechanismy s vybory pro Compliance v
hlavnich spole¢nostech skupiny, aby tak bylo zajisténo Gcinné dodrzovani téchto Zasad.

Vybor pro Compliance bude mit autonomii, nezavislost a potfebné pravomoci k iniciativé a kontrole
monitorovani provozu, Gcinnosti a souladu s témito Zasadami, pricemz bude vzdy zajist'ovat vhodnost
Compliance modelu pro potfeby a okolnosti Spole¢nosti.

Clenové vyboru pro Compliance budou jmenovani predstavenstvem za predpokladu, Ze maji
odpovidajici dovednosti, zkuSenosti a odbornou kvalifikaci.

Vybor pro Compliance FCC bude vykonavat funkce stanovené v radu tohoto vyboru schvaleném
predstavenstvem.



Vybor pro Compliance bude pravidelné prostrednictvim vyboru pro audit a kontrolu informovat
predstavenstvo o své Cinnosti a v kazdém pripadé naléhavé, nastane-li zvlasté zavazna situace.

5.3.2. Korporatni Compliance Officer

Spolecnost bude mit korporatniho Compliance Officera jmenovaného predstavenstvem FCC, s odpo-
vidajicimi znalostmi, zkusenostmi, kvalifikaci a nezavislym Usudkem, jenz bude soucasti vyboru pro
dodrzovani predpist.

Obecné receno je korporatni Compliance Officer povéren vykonnymi tkoly Cmpliance modelu. K tomu
vytvori vhodné koordinacni mechanismy s Compliance Officery hlavnich obchodnich spolecnosti
skupiny a zajisti tak Ucinné dodrzovani téchto Zasad. Funkce korporatniho Compliance Officera
budou stanoveny v fadu vyboru pro Compliance.

5.3.3. Vybory pro Compliance obchodnich spolecnosti

Kazda ze spolecnosti odpovédnych za fizeni hlavnich podnikani FCC bude mit vybor pro Compliance
jako organ odpovédny za funkci Compliance v dané spolecnosti. Ten bude kromé vykonu vlastnich
funkci dodrzovani predpisti uvedené spolecnosti také koordinovat cinnost organti odpovédnych za
funkci Compliance v kazdé ze spoleCnosti, v nichz ma ucast; jejich Clenové musi mit rovnéz
odpovidajici technickou zpUsobilost a nezavisly Gsudek pro vykon své funkce.

Vybory pro Compliance v hlavnich obchodnich spolecnostech skupiny budou v prfislusSném pripadé
odpovédné za Compliance v dané spolecnosti (spolecnostech) skupiny, s prihlédnutim k
charakteristikam spolecnosti (spolecnosti) a pravnim pozadavk@m jejich pfislusné jurisdikce. O
velikosti a profilu téchto vybord rozhodne predstavenstvo jednotlivych spolecnosti s ohledem na
vlastni charakteristiky, v souladu s témito Zasadami a obecnou strategii a pokyny stanovenymi na
Urovni skupiny vyborem pro Compliance FCC.

5.3.4. Compliance Officeri obchodnich spolecnosti

V kazdé z vedoucich obchodnich spolecnosti odpovédnych za fizeni hlavnich obchodnich cinnosti FCC
je predstavenstvem jmenovan Compliance Officer, ktery mu podléhd a je clenem vyboru pro
Compliance této spolecnosti. Provadi vykonné Ukoly Compliance modelu v ramci spolecnosti, v
souladu s témito Zasadami a obecnou strategii a pokyny stanovenymi na urovni skupiny korporatnim
Compliance Officerem.

5.4 Treti linie obrany: Interni audit

A konecné, funkce interniho auditu také predstavuje relevantni prvek Compliance modelu FCC jako
treti obrannou linii, ktera jedna zcela nezavisle a oddélené od prvnich dvou vyse uvedenych linii.
Prezkoumava jejich vykon v souladu s konkrétnimi akénimi postupy a ro¢nim planem auditu, ktery
schvaluje vybor pro audit a kontrolu a provadi Utvar interniho auditu

6. VNITRNI OZNAMOVACI SYSTEM. ETICKA LINKA

FCC ma k dispozici Vnitfni oznamovaci systém, jehoz soucasti je eticky kanal neboli Eticka linka.
Obecné zasady regulace tohoto oznamovaciho systému jsou obsazeny v Etickém kodexu Spolecnosti
a Zasadach pro vnitini oznamovaci systém FCC.



Za Vnitfni informacni systém Spolecnosti odpovida vybor pro Compliance. Pravomoci ke spravé
systému a vyfizovani vysetrovacich spisli jsou delegovany na korporatniho Compliance Officera, ktery
je zaroven ¢lenem vyboru pro Compliance.

Eticka linka bude dostupna vsem zaméstnanclim a dals$im osobam spojenym s FCC podle zakona
2/2023, jimz byla do pravniho fadu prenesena smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU)
2019/1937. Podobné bude vyse uvedeny kanal k dispozici vséem dalSim osobam uvedenym v jinych
predpisech, které mohou platit v jurisdikcich, kde FCC pdsobi.

VysSe uvedend linka bude preferovanym mechanismem ke komunikaci nebo hlaseni nesrovnalosti
nebo jednani, jez by mohlo byt v rozporu s Etickym kodexem, zakonem nebo jakymikoli vnitfnimi
predpisy, zejména pokud by mohlo jit o trestné Ciny ¢i prestupky nebo poruseni prava Evropské unie,
kterych si je kterakoli z osob uvedenych v predchozim odstavci védoma, aniz by byla dotena
moznost sméfovat oznameni na nezavisly Gfad pro ochranu oznamovatell nebo jakykoli jiny prislusny
Urad nebo organ.

Stejné tak budou spolecnosti skupiny FCC respektovat veskeré zakony tykajici se ochrany
oznamovateld a regulace Vnitfniho oznamovaciho systému, jez plati v jurisdikcich, v nichZ uvedené
spolecnosti plisobi.

7. SIRENI A SKOLENI

Tato Compliance politika bude zvefejnéna a oznamena vSem clenlim Spolecnosti. Bude od nich
vyzadovano, aby se chovali v souladu s jejich principy a standardy.

Za jejich Siteni je zodpovédny vybor pro Compliance, ktery bude zdlraziovat dllezitost jejich
dodrzovani a to, aby skupina FCC prevzala a uplatiovala zasady Etického kodexu.

Skupina FCC ma plan skoleni, ktery mimo jiné zahrnuje povinné kurzy o Compliance a zvlasté o
prevenci trestni odpovédnosti.

8. PROBEZNA AKTUALIZACE A ZLEPSOVANI

V ramci procesu neustalého zlepSovani Compliance modelu FCC budou tyto Zasady pravidelné
prezkoumavany a v pfipadé potieby aktualizovany, aby byly vzdy ptizplsobeny nejlepsim existujicim
standarddm a postuptm.

9. SCHVALENI A ZMENA

Prvni verze tohoto dokumentu byla schvalena predstavenstvem FCC na svém zasedani
konaném
dne 29. ¢ervence 2024.

Dokument mUze byt upraven predstavenstvem FCC, pokud to bude povazovat za nutné, a to z vlastni
iniciativy, iniciativy vyboru pro audit a kontrolu nebo vyboru pro Compliance FCC.



