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B.O.P. DE CADIZ NUM. 175

11 de septiembre de 2020

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE HACIENDA, INDUSTRIA Y ENERGIA
CADIZ
RESOLUCION DELA DELEQACION DEL GOBIERNO EN CADIZ POR LA QUE
SECONCEDEAUTORIZACION ADMINISTRATIVAPREVIAY AUTORIZACION
ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCION A INSTALACION ELECTRICA DE
ALTA TENSION.

Visto el expediente AT-14145/20, incoado en esta Delegacion de Gobierno,
solicitando Autorizacién administrativa previa y Autorizacion administrativa de
construccion para instalacién eléctrica de alta tension en el que consta como:

e Peticionario: CARTUJA SOLAR, S.L.

* Domicilio: CARRETERA DE VALENCIA 69, ONTINYENT
(VALENCIA)

« Lugar donde se va a establecer la instalacién: POLIGONO 79, PARCELA
188. FINCA LAS QUINIENTAS, PARAJE ROA LA BOTA

¢ Término municipal afectado: JEREZ DE LA FRONTERA

* Finalidad: EVACUACION ENERGIA PRODUCIDA PARQUE
FOTOVOLTAICO "LAS QUINIENTAS" DE 109,52 MW

Habiéndose cumplido los tramites reglamentarios de acuerdo con lo
establecidoenel TITULO VII, Capitulo Il del Real Decreto 1955/2000,de 1 de diciembre,
por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion,
suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energfa eléctrica,
desarrollodelaLey 54/1997,de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico,en cumplimiento
de lavigente Ley 24/2013, de 26 de diciembre , del Sector Eléctrico y en cumplimiento
delDecreto 9/2011,de 18 de enero, porel que se modifican diversas Normas Reguladoras
de Procedimientos Administrativos de Industria y Energfa.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Esta Delegacion de Gobierno es competente para resolver
el expediente, en base a lo dispuesto en el articulo 49 del Estatuto de Autonomia
L.0. 2/2007, de 19 de marzo; el Decreto del Presidente 2/2019, de 21 de enero, de
la Vicepresidencia y sobre reestructuracién de Consejerfas, modificado mediante
Decreto del Presidente 6/2019 de 11 de febrero; el Decreto 32/2019, de 5 de febrero,
por el que se modifica el Decreto 342/2012, de 31 de julio, por el que se regula la
organizacion territorial provincial de la Administracién de la Junta de Andalucia, el
Decreto 101/2019, de 12 de febrero, por el que se regula la estructura organica de la
Consejerfa de Hacienda, Industria y Energia; la Resolucion de 9 de marzo de 2016,
BOJA n° 51, de 16/03/2016, de la Direccion General de Industria, Energia y Minas,
por la que se delegan determinadas competencias en materia de autorizaciones de
instalaciones eléctricas en las Delegaciones Territoriales de la Consejeria de Economia,
Innovacion, Ciencia y Empleo; la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas y la Ley 40/2015 de 1 de
octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

SEGUNDO.- La Ley 2/2007, de 27 de marzo, de fomento de las energfas
renovables y del ahorro y eficiencia energética de Andalucia, en su articulo 12.4, seglin
laredaccion dada al mismo por la Ley 3/2014, de 1 de octubre, de medidas normativas
para reducir las trabas administrativas para las empresas, indica que, la Consejeria
competente en materia de energifa establecerd, por resolucion, el importe de la garantia
necesaria para la restauracion de las condiciones ambientales y paisajisticas de los
terrenos y su entorno inmediato, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 52.5
de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia.

Vistos los preceptos legales citados y demds de general aplicacion, esta
Delegacion del Gobierno, a propuesta del Servicio de Industria, Energfa y Minas,

RESUELVE )

PRIMERO.- CONCEDER AUTORIZACION ADMINISTRATIVA
PREVIA Y AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCION, a
CARTUJA SOLAR, S.L. para la construccién de la instalacién cuyas principales
caracteristicas serdn:

Ampliacion SET Cartuja I1 220/30/20 kV
Datos Generales
Parque 220 kV (Intemperie)

* Transformador de potencia 120 MVA 220/30 kV

e Pararrayos (3)

¢ Transformadores de Intensidad (3)

¢ Transformadores de Tension (3)

* Seccionadores tripolar

* Interruptor Automatico
Parque 30 kV (Intemperie)

* Pararrayos de proteccién de transformador
Parque 30 kV (Interior)

* Celda de proteccion de transformador

¢ Celdas de proteccion salida de linea (7)

¢ Celda de SSAA

¢ Transformador SSAA 100 kVA 30/0.4 Kv

SEGUNDO.- Considerar suficiente el presupuesto del proyecto de
desmantelamiento de la Ampliacién SET Cartuja I1 220/30/20 kV , fijandose los costes
de desmantelamiento y restitucién de los terrenos en la cuantia de SETENTA MIL
CIENTOTREINTAY CUATRO EUROS Y DOCE CENTIMOS DEEURO (70.134,12
€), al objeto de establecer el importe de la garantia exigible a la empresa CARTUJA
SOLAR S.L., que deberd constituirse ante el ayuntamiento de Jerez de la Frontera.

La autorizacion se concede de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucién, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacién de

instalaciones de energia eléctrica debiendo cumplir las condiciones que en el mismo
se establece, y sin perjuicio de otras autorizaciones y licencias que adicionalmente
fueran preceptivas, y las especiales siguientes:

1%, Las obras deberdn realizarse de acuerdo con el proyecto presentado,
con las variaciones que en su caso se soliciten y autoricen.

2. El plazo de puesta en marcha serd de dos afios contados a partir de
la presente Resolucion. Transcurrido dicho plazo sin que se haya presentado la
documentacién para la puesta en servicio de la instalacion, se procederd a la caducidad
de la presente Resolucion. El titular podra presentar solicitud debidamente justificada
paralamodificacion de la presente Resolucién por parte de esta Delegacion de Gobierno
en lo que se refiere al mencionado plazo, necesariamente antes de la terminacién de
dicho plazo.

3% El titular de las citadas instalaciones dard cuenta de la terminacion
de las obras a esta Delegacion de Gobierno a efectos de reconocimiento definitivo y
extension de la autorizacion de explotacion.

4% Se cumplirdn las condiciones técnicas y de seguridad dispuestas en los
Reglamentos vigentes que le son de aplicacion durante la ejecucién del proyecto y en
su explotacion.

5% El titular de la instalacion tendrd en cuenta, para su ejecucién, el
cumplimiento de los condicionados que han sido establecidos por Administraciones,
organismos, empresas de servicio publico o de interés general, los cuales han sido
trasladados al titular de la instalacion, habiendo sido aceptados por el mismo. La
autorizacion administrativa de construccion no dispensa de la necesaria obtencion por
parte del titular de la instalacion de las autorizaciones adicionales que se precisen.

6. EstaResolucién quedard sin efecto sicomo consecuenciade su ejecucion
se produjesen afecciones a bienes y derechos a cargo de Administraciones, organismos
o empresas de servicio publico o de servicios de interés general que no hubiesen sido
contemplados expresamente en el proyecto presentado.

7*.La Administracion dejard sin efecto la presente Resolucién en cualquier
momento en que observe el incumplimiento de las condiciones impuestas en ella.

8. En tales supuestos la administracién, previo el oportuno expediente,
acordard la anulacién de la autorizacidn, con todas las consecuencias de Orden
administrativo y civil que se deriven segin las disposiciones legales vigentes.

9". El peticionario deberd publicar la presente resolucion en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cédiz.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa,
podrd interponerse recuso de alzada ante la persona titular de la Secretaria General de
Industria, Energfa y Minas en el plazo de UN (1) MES contado a partir del dfa siguiente
al de su notificacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122
de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y en el articulo 115.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre,
de la Administracion de la Junta de Andalucfa. )

08/07/2020. LADELEGADA DEL GOBIERNO EN CADIZ. FIRMADO:
ANA MESTRE GARCIA. N°45.540

DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

AREA DE FUNCION PUBLICA
FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

La Diputada Delegada del Area de Funcién Piblica, mediante Decreto de
fecha 26 de agosto de 2020, ha resuelto lo siguiente:

“Por el Area de Funcion Publica se ha formulado con fecha 26 de agosto
de 2020, propuesta de resolucion relativa a la convocatoria publica seguida para la
provisién, con cardcter definitivo, mediante el procedimiento de concurso, de un puesto
detrabajode Jefe/ade Servicio, identificado con el codigo de puesto nimero F-27003.05,
perteneciente a la relacion de puestos de trabajo de la Diputacion Provincial de Cédiz.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Por la Direccion del Area de Servicios Econdmicos, Hacienda
y Recaudacion de esta Corporacion, se ha solicitado mediante escrito de fecha 7 de
octubre de 2019, ampliado por uno posterior de 2 de junio de 2020, 1a cobertura definitiva
mediante concurso, a la mayor brevedad posible, de un puesto de trabajo de Jefe/a de
Servicio para el ejercicio de las tareas de control financiero en la Intervencién General,
dada la necesidad de adaptar su estructura en los términos previstos en el Real Decreto
424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno
en las entidades del Sector Piblico Local.

Segundo.- En los citados escritos se justifican las razones de urgencia e
inaplazable necesidad que motiva la cobertura definitiva del puesto de trabajo indicado
ante la entrada en vigor del citado Real Decreto, y debido al inexistente desarrollo
sobre la materia del control financiero en el dmbito local.

Tercero.- De los antecedentes obrantes en el Areade Funcion Piblica, resulta
acreditado que el referido puesto se halla actualmente vacante, siendo sus caracteristicas
y requisitos especificos exigidos para su desempefio los que se relacionan en las Bases
Especificas que figuran como documento Anexo I.

Cuarto.- Se propone la provision del puesto, por el sistema de concurso
especifico, de acuerdo con los principios de igualdad, mérito y capacidad, previa
convocatoria puiblica, conforme a lo dispuesto en el articulo 78 del texto refundido de la
Ley del Estatuto Bésico del Empleado Piblico aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Conforme a los articulos 103.1 de Constitucién Espaiola y el
articulo 3.1 de laLey 39/15,de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin
de las Administraciones Puiblicas, las administraciones publicas “...deben servir con
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objetividad los intereses generales” y *“...actuar con sometimiento pleno a la Ley y al
Derecho”.

El interés de las leyes citadas por la objetividad en los servicios generales
es fruto de la linea marcada por CE, cuyo fin es someter cada vez mds intensamente
al Derecho Publico, la actuacién administrativa, limitar y controlar el ejercicio de
potestades discrecionales.

De ahi que los nombramientos y la carrera administrativa de los funcionarios
obedezcan a criterios estrictos de méritos, como garantia de imparcialidad al servicio
a los ciudadanos.

En este sentido el articulo 1.3 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Piblico (TRLEBEP, en adelante) entre sus fundamentos de actuacion
establece:

... a) Servicio a los ciudadanos y a los intereses generales.

b) Igualdad, mérito y capacidad en el acceso y en la promocion profesional.

c) Sometimiento pleno a la ley y al Derecho.

d) Igualdad de trato entre mujeres y hombres.

e) Objetividad, profesionalidad e imparcialidad en el servicio garantizadas con la
inamovilidad en la condicién de funcionario de carrera”.

También los articulos 52 y siguientes del TRLEBEP establecen los deberes,
principios éticos y de conducta exigibles a los empleados publicos, en el desempefio
de las tareas que tengan asignadas. En particular, se obliga a “...velar por los intereses
generales con sujecion y observancia de la Constitucion y del resto de ordenamiento
juridico, y deberdn actuar con arreglo alos siguientes principios: objetividad, integridad,
neutralidad, responsabilidad, imparcialidad, confidencialidad, dedicacion al servicio
publico, transparencia, ejemplaridad, austeridad, accesibilidad, eficacia, honradez,...”.

Para tales deberes y principios se requiere una Administracion puiblica
integrada primordialmente por personal de perfil profesional e independiente, cuya
adscripcion a los puestos de trabajo, unidades administrativas y servicios debe tener
lugar mediante mecanismos de seleccion y promocion objetivos.

ElTribunal Constitucional viene interpretando extensivamente el significado
de “acceso a la funcién publica (art. 23 CE)” y reconoce en tal concepto “los ascensos”,
esdecirladenominada carrera profesional,que debe acomodarse también a los principios
de igualdad, mérito y capacidad (entre otras STC 192/1990, de 29 de noviembre.

El desarrollo legal de este mandato se establece actualmente en el articulo
14 c TRLEBEPal establecer que los empleados puiblicos tienen de caracter individual en
correspondenciacon lanaturalezajuridicade surelacionde servicio: ... alaprogresionen
lacarrera profesional y promocion interna segun principios constitucionales de igualdad,
mérito y capacidad mediante la implantacion de sistemas objetivos y transparentes de
evaluacion

Segundo.- Por su parte, el articulo 36.1 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos de
Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién
General del Estado establece las formas de provision de los puestos de trabajo cuando
indica que “Los puestos de trabajo adscritos a funcionarios se proveerdn de acuerdo
con los procedimientos de concurso, que es el sistema normal de provision, o de libre
designacion, de conformidad con lo que determinen las relaciones de puestos de trabajo
en atencion a la naturaleza de sus funciones.”

Asimismo, el articulo 39 del citado Real Decreto 364/1995, establece que
“Dichas convocatorias deberdn contener las bases de las mismas, con la denominacion,
nivel, descripcion y localizacién de los puestos de trabajo ofrecidos, los requisitos
indispensables para su desempefio, los méritos a valorar y el baremo con arreglo al cual
se puntuardn los mismos, asi como la prevision, en su caso, de memorias o entrevistas
y la composicién de las comisiones de valoracién.”

Tercero.- En el Titulo Segundo del Reglamento de Provisién de Puestos de
Trabajo y Movilidad en el &mbito de la Diputacién Provincial de Cadiz, aprobado de
manera definitiva tras la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz nim.
213, de 9 de noviembre de 2016, del acuerdo adoptado por el Pleno de la Corporacion
en sesion ordinaria celebrada el dia 19 de octubre de 2016, se regula el procedimiento
para la provisién con cardcter definitivo de los puestos incluidos en la relacion de
puestos de trabajo de la Diputacion Provincial de Cadiz que se encuentren vacantes o
no provistos con caracter definitivo, asi como los procedimientos de otras formas de
provisién y movilidad de las personas empleadas publicas de la propia Corporacion y
Sus Organismos autonomos.

Cuarto.- El actual puesto de trabajo de “Jefe/a de Servicio”, identificado
con el cddigo nimero F-27003.05, se encuentra vacante al dia de la fecha, existiendo
circunstancias que motivan la inaplazable necesidad de su cobertura conforme a la
peticion de la Direccién del Area de Servicios Econdmicos, Hacienda y Recaudacién
en sendos escritos de fecha 7 de octubre de 2019 y de 2 de junio de 2020 que obran
en el expediente.

Quinto.- En base a la citada normativa puede entenderse que concurren los
requisitos legales exigibles para acudir a este mecanismo, como lo son la existencia de
puesto de trabajo vacante, la inaplazable necesidad de su cobertura, la disponibilidad
presupuestaria para la cobertura y la reserva del puesto de trabajo de procedencia.

Sexto.- Acreditada la conveniencia de acudir al sistema de concurso
especifico, hay que determinar los requisitos que deben cumplir los/las eventuales
candidatos/as a optar al mismo, que son los que vienen reflejados en la correspondiente
relacién de puestos de trabajo de esta Corporacidn para el puesto de trabajo con
denominacion “Jefe/a de Servicio”, identificado con el cédigo nimero F-27003.05.

Séptimo.- Las bases que van a regir el proceso de provision del puesto
deberan redactarse de conformidad con lo establecido en el articulo 70 del TRLEBEP,
y supletoriamente los articulos 39 y siguientes del Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion

General del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

En virtud de lo anterior, de acuerdo con los antecedentes de hecho y
fundamentos de derecho, vengo en disponer lo siguiente:

PRIMERO: Autorizar el concurso parala provision, con cardcter definitivo,
de un puesto de trabajo vacante en la relacion de puestos de trabajo de esta Corporacion
de “Jefe/a de Servicio”, identificado con el cddigo de puesto niimero F-27003.05,
para el control financiero en la Intervencion General, adscrito al Area de Servicios
Econémicos, Hacienda y Recaudacion de la Diputacion Provincial de Cadiz.

SEGUNDO: Autorizarlaconvocatoria ptiblica del concurso parala provision,
con cardcter definitivo, del puesto de trabajo de “Jefe/a de Servicio”, identificado con
el codigo de puesto niimero F-27003.05, para el control financiero en la Intervencion
General, adscrito al Area de Servicios Econémicos, Hacienda y Recaudacion de la
Diputacién Provincial de Cadiz, conforme a lo dispuesto en el articulo 39 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

TERCERO: Aprobar las Bases Especificas por las que se regird el proceso
selectivo indicado en los términos que se recogen en el documento Anexo I del presente
acuerdo, asi como el modelo de solicitud de admisién al concurso de provisién de
puesto que figura como Anexo II.

CUARTO: Proceder ala publicacion de la presente resolucién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cadiz, asi como en el Tablon electrénico de Anuncios y
Edictos de la Diputacién Provincial de Cadiz, que serd determinante de los plazos a
efectos de posibles impugnaciones o recursos.

) ANEXO I )
BASES ESPECIFICAS DEL CONCURSO CONVOCADO PARA LA PROVISION,
CON CARACTER DEFINITIVO, DE UN PUESTO DE TRABAJO DE JEFE/A
DE SERVICIO, PARA EL CONTROL FINANCIERO EN EL SERVICIO DE
INTERVENCION, ADSCRITO AL AREA DE SERVICIOS ECONOMICOS,
HACIENDA'Y RECAUDACION DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ.

PRIMERA .- OBJETO.

De conformidad con lo dispuesto en el Titulo Segundo del Reglamento de
Provision de Puestos de Trabajo y Movilidad en el 4mbito de la Diputacion Provincial
de Cadiz, aprobado de manera definitiva tras la publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cadiz nim. 213, de 9 de noviembre de 2016, del acuerdo adoptado por
el Pleno de la Corporacién en sesion ordinaria celebrada el dia 19 de octubre de 2016,
asi como en la normativa vigente establecida al efecto, el presente procedimiento tiene
por objeto la seleccion de personal con el propdsito de cubrir, con cardcter definitivo,
un puesto de trabajo vacante de Jefe/a de Servicio, identificado con el cédigo de puesto
qﬁmero F-27003.05, para el control financiero en la Intervencion General, adscrito al
Areade Servicios Econdmicos, Hacienda y Recaudacion, con aquel personal funcionario
de esta Corporacion que supere los procedimientos establecidos para su provision.

SEGUNDA .- REQUISITOS.

Los requisitos que deben reunir las personas aspirantes son los siguientes:

a) Adscripcion al puesto de trabajo: reservado a personal funcionario del
Grupo “A”, Subgrupo “A1” de la Diputacién Provincial de Cidiz, que sean titulares
de una plaza del mismo Grupo y Subgrupo de clasificacion.

b) Estar en posesion del titulo de Ingeniero/a, Licenciado/a Universitario/a,
Arquitecto/a o de los titulos de Grado equivalentes conforme al vigente sistema de
titulaciones universitarias. Al ser requisito inexcusable, no podra ser alegada como
mérito. En todo caso la equivalencia deberd ser aportada por el/la aspirante mediante
certificacion expedida al efecto por la Administracion competente en cada caso. Las
personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que
estdn en posesion de la correspondiente convalidacién o de la credencial que acredite,
en su caso, la homologacion.

¢) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) No encontrarse en situacion de suspension firme de funciones.

e) Haber permanecido en su puesto de trabajo de destino definitivo un
minimo de dos afios.

TERCERA - CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y FUNCIONES.

3.1.-Las funciones del puesto de trabajo de Jefe/a de Servicio, para el control
financieroenlaIntervencion General,adscrito al Areade Servicios Econdmicos, Hacienda
yRecaudacién,encomendadas ala persona que realiza tareas directivas y de organizacion,
se corresponde de manera indicativa con el deber de acometer lo siguiente:

* Responsabilizarse de la realizacion de los planes de actuacion y del
cumplimiento de las actuaciones encomendadas por la Intervencion.

* Coordinacion con el resto de servicios pertenecientes a la Intervencion.

e Elaborar los programas que le afectan, estableciendo objetivos,
determinando el tiempo de su cumplimiento, analizando las desviaciones producidas,
introduciendo las alternativas necesarias en funcion de su desarrollo y evaluando los
resultados.

* Dirigir administrativamente el Servicio. En consecuencia, serd su deber
la organizacion y distribucion de las tareas entre los diferentes negociados que forman
parte del Servicio.

* Ejecutar el presupuesto propio en los términos en que haya sido aprobado,
siendo su responsabilidad el cumplimiento de las instrucciones del Area de Servicios
Econémicos, Hacienda y Recaudacion.

* Visar documentos e informes de su dmbito de competencia.

* Redactar y entregar la memoria anual del Servicio.

o Establecer pautas de racionalidad y simplificacion en los procesos
administrativos.

e Favorecer la mejora de los métodos de trabajo con el empleo de las
tecnologias adecuadas. A tal fin, se ocupara del correcto funcionamiento del material
a disposicion del Servicio, asf como de su reposicion y mejora.

* Distribuir el personal con respeto a las normas en vigor.

¢ Buscar la excelencia a través, entre otros medios, de un sistema activo
de formacion.
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* Cuidar la imagen tanto interna como externa del Servicio.

* Proponer modificaciones en el organigrama del Servicio cuando resulte
necesario.

* En relacion con sus responsabilidades especificas, el desarrollo de las
funciones, siempre bajo la supervision y direccion del drgano interventor, se concreta
en los siguientes ambitos:

a) En relaci6n a la actuacién de planificacion del control interno:

* Disefio, actualizacion y seguimiento del Plan anual de Control interno.

¢ Realizacion de andlisis de riesgo que sirva de base para el adecuado
ejercicio del control financiero.

b) En relacion al control permanente:

* Elaboracion de informes de control financiero planificable sobre las dreas
de accién incluidas en el plan anual de control financiero.

¢ Elaboracién de informes de control financiero planificables o no
planificables derivadas de una obligacion legal en particular: presupuesto, modificaciones
de crédito, liquidacién, evaluacién de la estabilidad regla de gasto y sosteniblidad,
endeudamientoacortoy largo plazo,cesion de bienes,enajenacion de bienes, procedencia
de la implantacién de nuevos servicios, gestion de servicios puiblicos mediante entidad
publica empresarial, aprobacién y modificacién de estatutos, provincializacién de
actividades en régimen de monopolio y aprobacion de la forma concreta de gestion
del servicio correspondiente...
¢) En relaci6n con la auditoria publica:

* Supervision, coordinacién y organizacion de las tareas de auditorfas de
cuentas anuales, de cumplimiento y operativas.

d) En relacion al control de eficacia:

* Supervisién, coordinacion y organizacion del control de eficacia.
e) Otras actuaciones de control financiero:

* Seguimiento del Plan Econdmico-Financiero.

* Remisién de informacién trimestral en el dmbito del control financiero.

*Recopilacion,estructuracion y coordinacion de los trabajos de remision de
informaci6n al Tribunal de Cuentas y otros entes relacionados con el control financiero.

* Seguimiento y control de los plazos de elaboracion y remisién de
informacion relacionadas con el control interno.

¢ Cumplir las normas sobre proteccion de datos de cardcter personal dando
cuenta inmediata a la Direccién del Area de cuantas anomalias conozca.

* Cumplir las normas e instrucciones en materia de prevencion de riesgos
laborales.

o Cumplir las normas de igualdad de género.

» Cumplir las directrices medioambientales, en especial todo lo referido al
ahorro energético.

3.2.- La caracteristicas del puesto son las siguientes:

DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

Corporacion:

Area: Servicios Econémicos, Hacienda y Recaudacién.
Unidad: Intervencién General.
Puesto: Jefe/a de Servicio.
Cadigo RPT: F-27003.05
Grupo: A
Subgrupo: Al
Nivel: 27

Retribucién anual: 60.456,62 €

CUARTA - SOLICITUDES Y RELACIONES DE ADMITIDOS/AS Y
EXCLUIDOS/AS.

4.1.- Forma.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 del Reglamento de
Provision de Puestos de Trabajo y Movilidad en el ambito de la Diputacion Provincial
de Cadiz, quienes deseen formar parte del proceso selectivo deberdn dirigir su solicitud
a la Presidencia de la Diputacion Provincial de Cadiz.

El plazo de presentacién de solicitudes y documentacion serd de quince
dias hébiles, contados a partir del dia siguiente al que se publique el anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz y/o en el Tablon electrénico
de Anuncios y Edictos de esta Corporacién. El modelo oficial se encuentra disponible
en el Area de Funcion Piblica (Anexo II), asi como en la pagina web de la Diputacion
Provincial de Cadiz (www.dipucadiz.es), entrando sucesivamente en los siguientes
enlaces: “Servicios”, “Funcion Piblicay Recursos Humanos”,“Convocatorias internas”,
“Provision de puestos definitivos”.

La solicitud debidamente cumplimentada en el modelo oficial de instancia
serd presentada en el Registro General de Entrada de la Diputacion Provincial de
Cédiz o en la forma establecida en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas. A tales
efectos, se tendrd en cuenta lo dispuesto en el Reglamento de los Registros Generales
de Documentos de la Diputacién Provincial de Cadiz y de sus organismos auténomos
publicos dependientes y del Registro Electrénico Comtin.

Las personas candidatas deberan hacer mencion expresa en la solicitud de
reunir los requisitos exigidos y adjuntar copia compulsada de los méritos alegados.

4.2 - Relacion de participantes admitidos/as y excluidos/as y reclamacion
contra la relacién definitiva de participantes.

De acuerdo con lo recogido en el articulo 8 del Reglamento de Provision
de Puestos de Trabajo y Movilidad en el dmbito de la Diputacion Provincial de Cadiz,
serd de aplicacion lo siguiente:

4.2.1 .- Relacion provisional de participantes.

Concluido el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano competente
dictard resolucion aprobando la relacion provisional de personas admitidas y excluidas
por no reunir algunos de los requisitos exigidos, o por presentar la solicitud fuera de
plazo,conespecificacion de las causas de exclusion, al objeto de que puedan subsanarlo,
si fuera susceptible de ello, dentro del plazo de diez dias habiles a contar desde el
siguiente al del dia de publicacién del anuncio en el Tablén electrénico de Anuncios
y Edictos de la Corporacion. Esta relacion serd objeto de publicacién en la web de la
Diputacién Provincial de Céadiz.

En el supuesto de que la totalidad de los/las aspirantes retinan los requisitos
exigidos y hayan presentado su solicitud dentro del plazo, el érgano competente
podra dictar directamente resolucién aprobando la relacion definitiva de participantes
admitidos/as, que se publicard en los lugares reseflados en el parrafo anterior.

4.2.2 - Relacion definitiva de participantes.

Terminado el plazo de subsanacion se dictara resolucién en el plazo de un
mes, aprobando la relacion definitiva de participantes admitidos/as y excluidos/as, que
se publicard en los lugares sefialados en el punto anterior.

4.2.3 .- Reclamacion contra la relacion definitiva de participantes.

La resolucion por la que se declara la relacion definitiva de personas
admitidas y excluidas agotard la via administrativa. Contra la citada resolucién cabrd
interponer recurso de reposicion ante la Presidencia, con carédcter potestativo en los
términos y plazos establecidos en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o0 recurso contencioso-administrativo, de acuerdo con lo previsto en la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

QUINTA.- COMISION DE VALORACION.

La comision de valoracion estard constituida de la siguiente manera:

* Presidente/a: la persona que ostente la Direccién del Area de Funcién
Piblica, o quien legalmente le sustituya, quien dirimird los empates con su voto de
calidad. )

¢ Vocales: dos personas designadas por el Area de Funcion Piblica y otras
dos personas designadas porel Areade Servicios Econémicos,Hacienda y Recaudacion.

* Secretarfa: actuard como Secretario/a quien lo sea de la Corporacion o
funcionario/a designado/a por la Secretarfa General, que actuard con voz pero sin voto.

Las organizaciones sindicales mds representativas y las que cuenten con
mads del diez por ciento de representantes en el conjunto de las Administraciones
Publicas o en el ambito correspondiente, tienen derecho a participar como miembros
de la comision de valoracion.

El nimero de representantes de las organizaciones sindicales no podra ser
igual o superior al de los miembros designados a propuesta de la Administracién. Los/
las vocales designados/as por las organizaciones sindicales actuaran con voz pero sin
voto.

A todas las personas integrantes de la Comision de Valoracion les serdn
asignados/as los/las correspondientes suplentes.

Su composicion, con indicacion de las personas titulares y suplentes, se
publicard en el Tabl6n electrénico de Anuncios y Edictos de la Corporacién, cuya sede
electronica se encuentra en el siguiente dominio: www.dipucadiz.es

Quienes integren lacomision de valoracion,de conformidad con lanormativa
vigente, deberdn ser funcionarios/as de carrera, tener categoria profesional igual o
superior a la requerida para concurrir a la convocatoria, ajustindose su composicion a
los principios de imparcialidad,especialidad y profesionalidad, y se atendera, asimismo,
a la paridad entre mujer y hombre.

Cuando se den las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico, quienes sean
integrantes de la comisi6n de valoracion deberdn abstenerse de intervenir y podran ser
objeto de recusacidn por quienes concurran a la convocatoria como aspirantes.

SEXTA .- MERITOS Y SISTEMA DE VALORACION.

6.1.- CONCURSO ESPECIFICO.

Segtin lo dispuesto en el articulo 15.6 del Reglamento de Provisién de
Puestos de Trabajo y Movilidad en el ambito de la Diputacién Provincial de Cadiz,
en atencion a la naturaleza del puesto a cubrir, el concurso constard de dos fases
conforme a lo dispuesto en el articulo 45 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado, donde
a través de las cuales, se pongan de manifiesto, no sélo la experiencia de las personas
candidatas, sino también sus aptitudes en relacion con el desempeiio del puesto objeto
de la convocatoria.

Estara constituido por las siguientes fases:

*Primera Fase: Valoracion de los méritos que se desarrollan con posterioridad.

* Segunda Fase: Con cardcter general, consistird en la elaboracién de una
memoria-proyecto de actuacion, atendiendo a las funciones del puesto a desempeiiar,
que consistird en un andlisis de las tareas del puesto y de los requisitos, condiciones
y medios necesarios para su desempeflo, a juicio del/la candidato/a, asi como de las
actuaciones a seguir.

Las personas candidatas presentardn y defenderdn oralmente la memoria
elaborada, durante quince minutos como maximo. A continuacion, los miembros de
la comision de valoracion examinardn al/la candidato/a mediante la formulacién de
las preguntas sobre los contenidos desarrollados en la memoria y sobre las funciones
a desempeifiar en el puesto a proveer.

Afinde garantizarlaobjetividad de esta prueba, antes de comenzar la sesion,
se determinard por la comision el nimero de preguntas a efectuar y su formulacién,
que habrd de ser igual para todas las personas candidatas. Esta limitacion no afectara
a aquellas preguntas que se efectiien con caracter de aclaratorias sobre los contenidos
expuestos en la memoria, que se sumardn de forma independiente a las anteriores, y
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se realizardn en virtud de la necesidad o no de aclarar dichos contenidos.

La memoria-proyecto de actuacion se presentard en el Registro de Entrada
de la Diputacion Provincial de Cadiz, en sobre cerrado, en cuya portada se indicara la
identificacion personal y la expresion “Memoria para la provision del puesto de trabajo
de ...(segtn el puesto que se solicite)”, dentro del plazo de treinta dias naturales a
contar desde el siguiente al de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.
Si el plazo de presentacién de la memoria finaliza en sdbado, domingo o festivo, se
prorrogard hasta el primer dfa habil siguiente.

La memoria no tendrd una extension superior a diez folios impresos por
una sola cara, a 1”5 cm. de espacio.

La comision valorard la prueba de 0 a 50 puntos, siendo necesario alcanzar
un minimo de 25 para superarla.

6.2.- FASE DE MERITOS.

Segunlodispuestoenel articulo 15 del Reglamento de Provision de Puestos
de Trabajo y Movilidad en el &mbito de la Diputacién Provincial de Cadiz, los méritos
alegados se valorardn de acuerdo con los criterios que se indican a continuacién:

6.2.1.- Grado Personal (Maximo & puntos)

a) Por poseer grado personal consolidado superior al del puesto solicitado|8.00 puntos.

b) Por poseer grado personal consolidado igual al del puesto solicitado|6.00 puntos.

c) Por poseer grado personal consolidado inferior de un nivel al del

puesto solicitado 4.00 puntos.

d) Por poseer grado personal consolidado inferior de dos niveles al del

puesto solicitado 3.00 puntos.

e) Por poseer grado personal consolidado inferior de tres niveles al del

puesto solicitado 2.50 puntos.

f) Por poseer grado personal consolidado inferior de cuatro niveles al

del puesto solicitado 2.00 puntos.

g) Por poseer grado personal consolidado inferior de cinco niveles al

del puesto solicitado 1.50 puntos.

h) Por poseer grado personal consolidado inferior de seis niveles al del

puesto solicitado 1.00 puntos.

6.2.2.- Experienciaen puesto de trabajo con lamisma especialidad funcional
(Méximo 14 puntos)

La valoracién del trabajo desarrollado se llevard a cabo teniendo en cuenta,
por un lado, la experiencia en el desempefio de puestos de trabajo con la misma
especialidad funcional, y por otro, en atencion al tiempo de permanencia en puesto de

serd aceptada cuando hayan sido autorizadas por la autoridad competente para ello.
Igualmente se valorardn las acciones relativas a las aplicaciones informdticas cuando
asf lo estime la comision de valoracion.

Se deberd acreditar ante el Registro General de la Corporacién con
certificacion original y fotocopia para su cotejo o compulsa.

Se valoraran de acuerdo con la siguiente escala de puntos, en funcion de
las horas empleadas en cada una de ellas:

Hasta 14 horas, o en su defecto, 2 dias 0.10 puntos.
De 15 a 40 horas o, en su defecto, hasta 7 dias 0.20 puntos.
De 41 a 70 horas o, en su defecto, hastal2 dias 0.25 puntos.
De 71 a 100 horas o, en su defecto, hasta 20 dias 0.50 puntos.
De 101 a 200 horas o en su defecto, hasta 40 dias 0.75 puntos.
De 201 horas o mas, o mas de 40 dias 1.00 puntos.

Las acciones formativas en las que no exista mencion a estos datos, se
puntuara con 0.05 puntos cada una.

Si la participacion es a titulo de profesor/a, la puntuacion serd del doble
de la expresada.

6.2.3.b.- Publicaciones, colaboraciones y trabajos (Maximo 1 punto)

Las publicaciones, colaboraciones y trabajos deberdn tener depdsito legal
y registro ISBN o ISSN establecidos en la legislacion vigente para que puedan ser
contabilizados, segiin la siguiente escala:

b.1.- Publicaciones: deberan tener depdsito legal ISBN o ISSN establecidos en la
legislacidn vigente para que puedan ser contabilizados:

* Por cada libro completo 1.00 punto.

¢ Por cada capitulo de libro 0.50 puntos/N° de autores.

¢ Por cada publicacion en revista especializada 0.50 puntos

b.2.- Por trabajos de investigacion 0.50 puntos por cada uno.

6.2.3.c.- Titulaciones Académicas (Maximo 4 puntos)

Se valorard hasta un maximo de 4 puntos la posesion de titulaciones
académicas directamente relacionadas con el puesto al que se concursa, distintas y
de igual o superior nivel a las exigidas para acceder al Grupo/Subgrupo o Grupos/
Sugrupos al que esté adscrito el puesto.

La valoracion se hara de la siguiente forma:

trabajo de c.ada nivel, con cardcter deﬁnitivo ocon cardcter provisional, siempre’ que s a) Doctorado: 1.00 punto.

haya accedido de forma reglamentaria (a través de concurso con convocatoria publica),

debiendo aportar la persona solicitante la documentacion acreditativa y conforme a la b) Suficiencia Investigadora o Experto Universitario: Por estar en

siguiente distribucion: posesion de la “Suficiencia Investigadora” en el dmbito de las funciones 0.50 puntos
1.- Experiencia en puestos desempefiados en la Diputacién Provincial de indicadas en la convocatoria. No se computard este concepto si se aporta| P '

Cadiz, con la misma especialidad funcional: simultdneamente el grado de Doctor.

a) Experiencia profesional adquirida por permanencia en|2.50 puntos por afio hasta c) Méster Universitario Oficial: 1.00 punto.

puestos de nivel superior al solicitado: un méximo de 12 puntos. d) Otra Titulacién Universitaria del mismo nivel académico superior

b) Experiencia profesional adquirida por permanencia en|2.00 puntos hasta un al solicitado en la convocatoria y perteneciente a la misma Ramaf, o '

puestos de igual nivel al solicitado: mdximo de 10 puntos. de Conocimientos (en los términos del Anexo II del Real Decreto| P '

c) Experiencia profesional adquirida por permanencia en|1.40 puntos por afio, hasta 1393/2007):

puesto de nivel inferior en uno o dos niveles al solicitado:|un mdximo de 7 puntos. e) Se valorard con 0.50 puntos la obtencién de Premio Extraordinario Oficial o

similar, al mejor expediente académico de cualquiera de las anteriores titulaciones.

d) Experiencia profesional adquirida por permanencia en|1.10 puntos por afio, hasta
puesto de nivel inferioren tres o cuatro niveles al solicitado: [un maximo de 5.50 puntos.

e) Experiencia profesional adquirida por permanencia en|0.50 puntos por afio, hasta,
puestos de nivel inferior en cinco o mds niveles al solicitado: [un méximo de 4 puntos

2.- Permanencia en el puesto de trabajo de la misma especialidad funcional
en el dltimo puesto de trabajo en la Diputacion Provincial de Cédiz:

a) Por tres afios completos de permanencia 1.00 punto.
b) Por cuatro afios completos de permanencia 1.20 puntos.
¢) Por cinco afios completos de permanencia 1.40 puntos.
d) Por seis aflos completos de permanencia 1.60 puntos.
e) Por siete afios completos de permanencia 1.70 puntos.
f) Por ocho afios completos de permanencia 1.80 puntos.
g) Por nueve aflos completos de permanencia 1.90 puntos.
h) Por diez afios completos de permanencia 2.00 puntos.

6.2.3.- Formacién y perfeccionamiento (Méximo 10 puntos)

6.2.3.a.- Cursos de formacion y perfeccionamiento (Maximo 5 puntos)

Las acciones formativas y de perfeccionamiento se valorardn siempre que
se encuentren relacionadas con el puesto a que se opta. Tendrdn que ser impartidas
por Centros Oficiales u homologados por la autoridad educativa correspondiente, estar
realizadas en el ambito de los acuerdos o convenios entre Administraciones y Sindicatos
o haber sido convocadas por la propia Diputacién Provincial de Cadiz.

Laformacién en materia de Prevencion de Riesgos Laborales y de Igualdad,

No tendra la consideracion de titulo acadeémico a los efectos de valoracion
en el concurso de méritos el haber superado tres cursos completos de una Licenciatura.

En los puestos de doble adscripcién a Grupo/Subgrupo no podré alegarse
como mérito por el personal funcionario de carrera de Grupo/Subgrupo inferior, y por
tanto valorarse, la titulacion correspondiente al Grupo/Subgrupo superior en el caso
que se posea.

Sélo se valorardn las titulaciones reconocidas por el Ministerio competente
en la materia, como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, debiendo citarse en el caso de equivalencia de titulacion, la disposicién en la
que se establece la misma, y, en su caso, el Boletin Oficial del Estado en que se publica.
Igualmente, no se valorard como mérito las titulaciones académicas imprescindibles
para la obtencion de otras de nivel superior que se aleguen.

6.2.4.- Por servicios prestados a la Administracién (Médximo 12 puntos)

Por afio de servicio 0.37 puntos hasta un méximo de 12 puntos.

6.2.5 - Conciliacién (Mdximo 6 puntos)
a) Que el destino previo o residencia del cényuge o pareja de hecho, esté en un radio
de 30 kms. donde radique el puesto solicitado, se valorard con 2.50 puntos.
b) Por ser familia monoparental con menores a su cargo, se valorard con 2.50 puntos.
Se entendera por familia monoparental la que conste en el libro de familia,
es decir, solo viudos/as, divorciados/as y madres solteras, cuyos hijos/hijas no estén
reconocidos por el padre; excluyendo asi a las madres solteras, cuyos hijos e hijas si
estén reconocidos por su padre, y a las mujeres separadas que atin no hayan terminado
los trdmites del divorcio entre otras.
c) El cuidado de hijos/as o cuidado de un familiar.
Siendo incompatibles entre si ambos supuestos: se valorard con 1.00 punto
c.1.- Cuidado de hijos/as. Se valorara tanto cuando lo sea por naturaleza
como por adopcién o acogimiento permanente o preadoptivo, hasta que cumpla doce
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afos,siempre que se acredite por las personas interesadas fehacientemente que el puesto
que se solicita permite una mejor atencién al menor, de acuerdo con el Real Decreto
255/2006, de 3 de marzo.

c.2.- Cuidado de un familiar. Se valorard hasta el segundo grado inclusive
de consanguinidad o afinidad siempre que, por razones de edad, accidente, enfermedad
o discapacidad no pueda valerse por si mismo y no desempeifie actividad retribuida,
siempre que se acredite fehacientemente por las personas interesadas que el puesto
que se solicita permite una mejor atencion del familiar, de acuerdo con el Real Decreto
255/2006, de 3 de marzo. )

SEPTIMA .- ACREDITACION DE MERITOS.

Para la valoracion de los méritos presentados, las personas candidatas
vendran obligadas a presentar junto con la solicitud de admisién al proceso selectivo,
certificacion oficial o en su defecto copia compulsada del documento que acredite todos
los méritos alegados en la solicitud, no pudiéndose valorar por parte de la comisién
los méritos no acreditados.

Los supuestos en materia de conciliacion de la vida laboral, personal y
familiar que se aleguen deberdn acreditarse de la forma siguiente:

a) Destino previo del conyuge o parejade hecho, ya sea personal funcionario
o laboral fijo. Sobre este apartado se actuard de oficio por el Area de Funcién Piblica
en el caso que éste/a fuera personal empleado publico de la Diputacién Provincial
de Cadiz, debiéndose aportar certificado acreditativo en caso de pertenecer a otras
Administraciones. Deberd aportar fotocopia del Libro de Familia que acredite la
relacion entre la persona solicitante y el conyuge aludido o certificacidn actualizada
del Registro Civil en el caso de inscripcién matrimonial, o en su defecto certificacion
del Registro de Parejas de Hecho de la Junta de Andalucia, como pareja de hecho.

b) Cuidado de hijos/as. La edad del/la menor y la relacién entre la
persona solicitante e hijos/as se acreditard mediante fotocopia del Libro de Familia
o de la resolucién administrativa o judicial de la adopcidn, acogimiento permanente
o preadoptivo. La atencién al menor se acreditard mediante declaracion motivada
del progenitor solicitante y la aportacion de documentos acreditativos que apoyen lo
argumentado en dicha declaracion.

c) Cuidado de un familiar. La relacion de parentesco, mediante fotocopia
del Libro de Familia y/o de otros documentos ptiblicos que acrediten la relacion de
consanguinidad o afinidad en el grado requerido. La situacién de dependencia por edad,
accidente, enfermedad o discapacidad, mediante certificado médico oficial o documento
de los organos de la Administracion Piblica competente en la materia, acreditativos
de tales extremos. El no desempefio de actividad retribuida, mediante certificado de
no estar de alta en ningtin Régimen de la Seguridad Social por la realizacion de una
trabajo por cuenta propia o ajena y declaracion de la persona dependiente de que no
desempefia actividad retribuida alguna.

Declaracion responsable de la persona solicitante justificando las razones
que avalan que el cambio de puesto permite la mejor atencion del familiar.

La declaracion prevista en los apartados b) y ¢) podrd no tenerse en cuenta
si la comision de valoracion dispone de documentacion oficial que invalide, de forma
negativa, la justificacién contenida en dicha declaracion. )

OCTAVA.- PUNTUACION FINAL Y ADJUDICACION DE PUESTO.

8.1.- Puntuacién Final.

La puntuacion final del concurso sera la resultante de sumar la puntuacion
obtenida en cada uno de los conceptos objeto de valoracion de méritos generales.

Una vez realizada la valoracion de méritos, la comision de valoracion hara
publica en el Tablon electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacion Provincial
de Cédiz, la puntuacion obtenida por los/las participantes, estableciendo un plazo de
revision de cinco dfas habiles a contar desde el siguiente a la publicacién en el Tablén
electrénico de Anuncios y Edictos referido. En caso de empate en la puntuacion, se
acudird para dirimirlo a la fase de mérito segtin lo dispuesto en el articulo 44.4 del
R.D. 364/1995.

Transcurrido el plazo de reclamaciones, la comision de valoracion hara
publico en el Tablén electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacion Provincial de
Cédiz,lalistaconlapuntuacion final y relacion de aprobados/as provisional, atendiendo
en su caso, a las reclamaciones formuladas.

En el supuesto que no se hubiera producido reclamacién alguna a la lista
con la puntuacion final y relacién de aprobados/as provisional, una vez transcurrido
dicho plazo de reclamacion, la comisién de valoracion podra proponer la puntuacion
final y lista de aprobados/as definitiva.

8.2.- Adjudicacion del puesto.

La comision de valoracion tomara su decision en funcion de la puntuacion
final alcanzada por las personas candidatas. Vendrd obligada, igualmente, a ordenar a
las personas candidatas de mayor a menor puntuacion.

Los empates se dirimirdn de conformidad con las siguientes instrucciones:

a. Para el establecimiento de la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
se comprobard la existencia de infrarrepresentacion en el grupo profesional de que se
trate.

b. Determinada la infrarrepresentacion, se procederd del siguiente modo:
1. Establecimiento de prelacion en funcion de la puntuacion de la prueba objetiva
tedrica realizada.

2. Si persiste el empate se tomard en consideracion la puntuacion total alcanzada en
fase de méritos.
3. Si persiste el empate se procedera al sorteo entre ellas.

c. A continuacion se procedera con el otro sexo, que se pondrdn en orden
posterior al infrarrepresentado, siguiendo los mismos criterios antes sefialados.

d. De no existir infrarrepresentacion de uno de los sexos, se procederd de
la misma forma con todas las personas afectadas.

e.Se considerard que existe infrarrepresentacion cuando en un determinado
grupo profesional los efectivos de uno de los sexos sea inferior al cuarenta por ciento
del total.

8.2.1.- Propuesta de adjudicacion provisional.

El Areade Funcién Piblica hard ptblicoen el Tabl6n electronico de Anuncios
y Edictos de la Diputacion Provincial de Cadiz, la propuesta de adjudicacion con cardcter
provisional del/los puesto/s relativo/s al concurso a los/las participantes en el mismo,
otorgando un plazo de tres dfas habiles a partir del siguiente habil al de la publicacidn
en el referido Tablon, para la formulacion de reclamaciones. Transcurrido el plazo de
reclamacion, el Area de Funcién Publica, hard piblico en el Tablén electrénico de
Anuncios y Edictos de la Diputacion Provincial de Cadiz, la propuesta de adjudicacion
provisional, atendiendo, en su caso, a las reclamaciones formuladas.

En el supuesto que no se hubieran producido reclamaciones a la propuesta
de adjudicaci6n provisional, una vez transcurrido dicho plazo de reclamacion, por el
Area de Funcion Piblica se podra proponer la adjudicacion definitiva del puesto a
proveer.

8.2.2.- Propuesta de adjudicacion definitiva.

Esta propuesta serd publicada en el Tablon electronico de Anuncios y
Edictos de la Diputacion Provincial, otorgdndose un plazo de tres dfas hdbiles a partir
del siguiente hébil al de la publicacion en el referido Tablon, para la formulacién de
reclamaciones. Una vez transcurrido el plazo indicado, se hard nuevamente publica la
propuestacon las variaciones, que en su caso, s realicen derivadas de las reclamaciones
y seelevard alaDireccidn del Areade Funcion Piblica para que proceda ala adscripcién
definitiva de los/las participantes a los puestos asignados en funcién a lo establecido
en la base anterior.

En el supuesto de que no se hubiera producido reclamacién alguna a la
propuesta de adjudicacion definitiva, una vez transcurrido dicho plazo de reclamacién,
se podrd elevar la propuesta a la Direccién del Area de Funcién Piblica para que se
proceda conforme a lo indicado en el pérrafo anterior.

8.2.3.- Resolucién.

) La resolucion de la convocatoria corresponderd a la Diputada Delegada
del Area de Funcion Publica, previa elevacion de la preceptiva propuesta definitiva de
adjudicacion por parte de la Direccion del Area de Funcion Publica, que se adoptara
motivadamente con referencia al cumplimento de las bases que rigen la convocatoria.

El plazo mdximo para la resolucién del concurso serd el establecido en
cada una de las convocatorias especificas correspondientes y empezard a contar desde
el dia siguiente al de la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 27 del Reglamento de
Provision de Puestos de Trabajo y Movilidad en el ambito de la Diputacion Provincial
de Cédiz, estaresolucion serd objeto de publicacion en el Boletin Oficial de 1a Provincia
de Cadiz. .

NOVENA .- INCORPORACION Y PERMANENCIA EN EL PUESTO.

El plazo de incorporacion en el puesto adjudicado serd de tres dias hébiles,
si no implica cambio de residencia, o de un mes, si implica cambio de residencia o el
reingreso al servicio activo, en su caso.

Este plazo empezard a contar a partir del dfa siguiente al del cese en el
puesto de trabajo que se ocupaba, que debera efectuarse dentro de los tres dias habiles
siguientes a la publicacion de la resolucion del concurso en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cadiz.

Si la resolucion comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de
reincorporacion deberd computarse desde dicha publicacion.

El cémputo de los plazos de incorporacion se iniciard cuando finalicen
los permisos o licencias que hayan sido concedidos a las personas interesada, salvo
que por causas justificadas, el 6rgano convocante acuerde suspender el disfrute de los
mismos.

Efectuadala incorporacion, el diaen que ésta acontece se considerard como
de servicio activo a todos los efectos, salvo los supuestos normativamente previstos.

Por necesidades del servicio se podrd diferir la incorporacion en el
nuevo puesto hasta treinta dias hdbiles, Para ello el Area/Servicio implicado, deberd
solicitarlo debidamente justificado al Area de Funcion Pﬁb[ica, donde se autorizard,
en su caso, dicha incorporacién diferida, comunicdndolo al Area/Servicio al que haya
sido destinado/a el/la participante. No obstante, y excepcionalmente, por exigencias
del normal funcionamiento de los servicios, se podra aplazar la fecha de incorporacién
al nuevo destino hasta un médximo de dos meses, computada la prérroga indicada
anteriormente.

Enestos supuestos, y alos efectos de la participacion en proximos concursos,
se considerard que la incorporacion en el puesto de trabajo adjudicado, se produce en
la fecha indicada en el parrafo primero de esta base.

El destino adjudicado serd irrenunciable, salvo que, antes de finalizar el
plazo de incorporacién, se hubiera obtenido otro destino distinto mediante convocatoria
publica. El personal empleado debera permanecer en cada puesto de trabajo obtenido
por el sistema de concurso especifico, el tiempo minimo de dos afios.

DECIMA - PUBLICACION.

La convocatoria y los anuncios de la comision de valoracion relativos al
proceso selectivo se publicaran en el Tablon electrénico de Anuncios y Edictos de la
Corporacion, asf como en su pagina web, con efectos, en su caso, desde su aparicién
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz.

La informacién anterior se encuentra en la web de la Diputacién Provincial
de Céadiz (www.dipucadiz.es), entrando sucesivamente en los siguientes enlaces:
“Servicios”, “Funcién Publica y Recursos Humanos”, “Convocatorias internas”,
“Provision de puestos definitivos”. )

DECIMOPRIMERA.- INFORMACION A LAS PERSONAS
CANDIDATAS.

Las presentes Bases Especificas se han elaborado de conformidad con lo
regulado en el Reglamento de Provisién de Puesto de Trabajo y Movilidad en el dmbito
de la Diputacién Provincial de Cadiz, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cddiz nim. 213, de 9 de noviembre de 2016, y en la pdgina web de la Diputacién
Provincial de Cadiz (www.dipucadiz.es).
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NORMA FINAL.

Las presentes Bases Especificas podran ser objeto, con caracter
potestativo, de recurso de reposicion, en el plazo de un mes contado desde el dia
siguiente al de su publicacion en el BOP, ante el mismo érgano que lo dictd; o bien
interponer, directamente, recurso contencioso—administrativo ante el Juzgado de
lo Contencioso—Administrativo de Cadiz, en el plazo de dos meses a partir del dia
siguiente al de la publicacién en el BOP. No obstante podrén interponer cualquier
otro recurso que estimen procedente, bajo su responsabilidad. Igualmente, los
actos del 6rgano de seleccion a que se refiere el articulo 112.1 de la Ley 39/2015
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Piblicas, podran ser objeto de recurso de alzada, en el plazo de un mes desde la
fecha de su publicacidn. Contra los restantes actos de tramite podran las personas
interesadas presentar escrito de alegaciones en el plazo de diez dias hdbiles desde
la fecha de su publicacion.

ANEXO II

SOLICITUD DE ADMISION A CONCURSO DE PROVISION DEFINITIVA DE
PUESTO DE TRABAJO EN LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

CODIGO Y DENOMINACION DEL PUESTO DE TRABAJO AL QUE ASPIRA
DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

PRIMER APELLIDO [SEGUNDO APELLIDO [NOMBRE  [DNI.

FECHA DE NACIMIENTO |MUNICIPIO PROVINCIA |NACIONALIDAD
DOMICILIO (CALLE Y NUMERO) CODIGOPOSTAL
MUNICIPIO [PrOVINCIA PAIS

CORREO ELECTRONICO |TELEFONO [woviL  [sexo

TITULACION ACADEMICA QUE POSEE, EXIGIDA EN LA CONVOCATORIA
CENTRO DE EXPEDICION |FECHA DE EXPEDICION
CONCILIACION DE LA VIDA LABORAL, PERSONAL Y FAMILIAR

Conyuge (si es personal de Diputacion indicar)
Csi CONo  DNIN°

Cuidado de hijos [si [INo
Cuidado de Familiar (incompatible con cuidado de hijos) (1Si[INo Localidad
PRESENTACION DE DOCUMENTACION

Localidad

Localidad

De acuerdo conlas Bases Especificas de laconvocatoria, aesta solicitud le acompafiardn
los siguientes documentos:

* Copia de la Titulacién exigida en la convocatoria.

* Justificacidn acreditativa de los méritos alegados.

* Justificaci6n acreditativa de las circunstancias de conciliacién de la vida
laboral, personal y familiar.
La persona abajo firmante, SOLICITA ser admitida a la realizacién de las pruebas
selectivas a que se refiere la presente instancia, declarando que son ciertos todos y
cada uno de los datos consignados, y que retine todos y cada uno de los requisitos
exigidos en la base Segunda.

En e A d de 20......

(Firma )
PRESIDENTA DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

En cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se le informa,
que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacién de este formulario y
demds documentos que, en su caso, se adjunten con el mismo, serdn incluidos, para su
tratamiento, en el fichero registro electrénico del que es responsable la Diputacion de
Cédiz. Asimismo, le informamos que la finalidad del citado fichero es la tramitacién de
procedimientos telematicos a través del Registro Electrénico Comtn de la Diputacion
de Cadiz y notificacion de actos administrativos a las personas interesadas. Los datos
de cardcter personal que le solicitamos son absolutamente necesarios para gestionar,
adecuadamente su solicitud, por lo que es obligatorio que rellene los campos oportunos
y en caso de que no los proporcione no podremos atender debidamente su solicitud.
De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Orgdnica, las personas afectadas cuyos
datos sean objeto de tratamiento en este formulario puede ejercitar los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion ante el responsable del tratamiento,
dirigiendo una comunicacién al Registro General de Diputacién (Edificio Roma),
Avenida 4 de Diciembre de 1977, 11-12. 11071 de Cédiz o por el procedimiento en
Sede Electronica que corresponda.

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucién, que es definitiva en la via administrativa,
podra interponer, potestativamente, recurso de reposicién ante el mismo érgano que
dictd el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

26/08/20. La Diputada Delegada del Area de Funcién Piblica. Fdo.:
Encarnacion Nifio Rico. Fdo.: Marinao Viera Dominguez, Director del Area de Funcién
Piblica. N° 46474

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS
ANUNCIO

LaConcejal Delegada de Hacienda del Excmo. Ayuntamiento de Algeciras,

HACE SABER.: Que con fecha 24 de Agosto de 2020, se ha sido dictado
Decreto niimero 5139 por el que se aprueba el padrén fiscal correspondiente al ejercicio
2020 que a continuacién se detalla:

Impuesto sobre Bienes Inmuebles de naturaleza Rustica.

Los citados documentos estardn expuestos al publico en la Administracion
Tributaria de este Excmo. Ayuntamiento, sita en calle Sindicalista Luis Cobos n° 2
Edificio de Bomberos 2* Planta de Algeciras, por plazo de un mes, contado a partir
de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, pudiendo los
interesados interponer las reclamaciones que estimen oportunas en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al de la finalizacién de la exposicién publica, ello de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 14 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales. Dicha documentacién podrd consultarse de forma presencial
mediante solicitud de cita previa en la sede electronica del Ayuntamiento de Algeciras.

El plazo de ingreso en periodo voluntario de los recibos por el citado
concepto y ejercicios es des el dia 1 de Septiembre al 20 de Noviembre de 2.020.
Transcurrido el plazo de ingreso en periodo voluntario sefialado anteriormente, sin
haber satisfecho las cuotas, se procederd a su cobro por via ejecutiva, con los recargos
de apremio e intereses de demora que correspondan, ello conforme lo dispuesto por la
Ley General Tributaria y demds normas de aplicacion.

El pago se podrd efectuar a través de Entidades bancarias utilizando la
modalidad de —dipticos- que, previamente podrén solicitarse en la oficina de la Oficina
del Servicio Provincial de Recaudacion y Gestion Tributaria de la Diputacién de Cadiz
sitaen la Calle Sindicalista Luis Cobos,n° 2, Primera Planta, de 9,00 a 14,00 horas y de
lunes a viernes. Para una mayor comodidad se recomienda hacer uso de las modalidades
de pago mediante —domiciliacion de pago y gestion de abono de los recibos a través
de entidades bancarias y cajas de ahorros.

Algeciras, a 25/08/2020. Fdo.: Marfa Solanes Mur. N° 46.258

AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS
EDICTO

LaConcejal Delegada de Hacienda del Excmo. Ayuntamiento de Algeciras,

HACESABER .: Queconfecha?25 de Agostode dos mil veinte, hasidodictado
Decreto niimero 5169 por el que se aprueban los padrones fiscales correspondientes al
ejercicio 2020 que a continuacion se detallan:

Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

Tasa Recogida de Basura Industrial.

Tasa por Ocupacién de Via Piblica: Toldos, Marquesinas.

Tasa por Ocupacion de Via Piblica: Anuncios y Rétulos.

Los citados documentos estardn expuestos al ptiblico en la Administracion
Tributaria de este Excmo. Ayuntamiento, sita en calle Sindicalista Luis Cobos n°® 2
Edificio de Bomberos 2* Planta de Algeciras, por plazo de un mes, contado a partir
de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, pudiendo los
interesados interponer las reclamaciones que estimen oportunas en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al de la finalizacion de la exposicién publica, ello de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 14 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales. Dicha documentacion podrd consultarse de forma presencia
mediante solicitud de cita previa en la sede electronica del Ayuntamiento de Algeciras.

Elplazodeingresoen periodo voluntariode losrecibos porlos citados conceptos
y ejercicio abarcard desde el 1 de Septiembre hasta el 20 de Noviembre de 2020.

Transcurrido el plazo de ingreso en periodo voluntario seialado
anteriormente, sin haber satisfecho las cuotas, se procederd a su cobro por via ejecutiva,
con los recargos de apremio e intereses de demora que correspondan, ello conforme
lo dispuesto por la Ley General Tributaria y demds normas de aplicacion.

El pago se podrd efectuar a través de Entidades bancarias utilizando la
modalidad de —dipticos- que, previamente podrén solicitarse en la oficina de la Oficina
del Servicio de Recaudacion y Gestion Tributaria de la Diputacion de Cadiz sita en
la calle Sindicalista Luis Cobos n° 2 Edificio de Bomberos 1* Planta, de 9,00 a 14,00
horas y de lunes a viernes. Para una mayor comodidad se recomienda hacer uso de
las modalidades de pago mediante —domiciliacién de pago y gestion de abono de los
recibos a través de entidades bancarias y cajas de ahorros.

Algeciras, a 26/08/2020. Fdo.: Marfa Solanes Mur.

N°46.292

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA
COMARCA DEL CAMPO DE GIBRALTAR

ANUNCIO: ELEVACION A DEFINITIVO DEL ACUERDO DE
ESTABLECIMIENTO DE LA PRESTACION PATRIMONIAL DE CARACTER
PUBLICO NO TRIBUTARIO DEL SERVICIO MANCOMUNADO DE
ABASTECIMIENTO DEAGUAENBAJAEN ELC.I.T.N.SOTOGRANDE (SAN
ROQUE),Y DEAPROBACION INICIALDELA ORDENANZAREGULADORA
DE LA MISMA.

“La Junta de Comarca de la Mancomunidad de Municipios de la Comarca
del Campo de Gibraltar,en sesion celebrada el dia 20 de febrero de 2020, adopté acuerdo
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de Establecimiento de la Prestacion Patrimonial de Cardcter Piblico No Tributario del
Servicio mancomunado de Abastecimiento de Agua en Baja en el C.I.T.N. Sotogrande
(San Roque), y de Aprobacién inicial de la Ordenanza Reguladora de la misma,
(Expediente electrénico 33/2020), y cuya parte dispositiva es del siguiente tenor:

) “PRIMERO. Establecer la PRESTACION PATRIMONIAL DE
CARACTER PUBLICONOTRIBUTARIO DELSERVICIO MANCOMUNADO DE
ABASTECIMIENTO DE AGUA EN BAJA EN EL C.I.T.N. SOTOGRANDE (SAN
ROQUE) y aprobar inicialmente la Ordenanza reguladora de la misma en los términos
en que figura en el expediente electrénico 33/2020, y cuyo texto se incorpora como
ANEXO al presente acuerdo.

SEGUNDO. Someter dicha aprobacién de la Ordenanza a informacion
publica y audiencia de los interesados, con publicacion en el Boletin Oficial de la
Provinciay tablon de anuncios (fisico y digital) de la Mancomunidad de Municipios del
Campode Gibraltar, por el plazo de treinta dias para que puedan presentar reclamaciones
o sugerencias, que seran resueltas por la Corporacion. De no presentarse reclamaciones
o sugerencias en el mencionado plazo, se considerard aprobada definitivamente sin
necesidad de Acuerdo expreso por el Pleno.

Asimismo, estard a disposicion de los interesados en el Portal de
Transparencia de la Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar, ubicado
en la web corporativa, url: https://www.mancomunidadcg.es/

TERCERO. Solicitar informe preceptivo al 6rgano competente de la Junta
de Andalucfa, remitiendo a tal efecto, los documentos obrantes en el expediente.

CUARTO. Facultar a Presidente para suscribir y firmar toda clase de
documentos relacionados con este asunto.”

Dicho acuerdo de Establecimiento de Prestacién Patrimonial de Cardcter
Piiblico No Tributario y de Aprobacién inicial de la Ordenanza Reguladora de la misma
(Expediente electronico niim. 33/2020), fue sometido al tramite de informacion piblica
y audiencia de los interesados mediante anuncios insertados en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cédiz nim. 45 del pasado 09 de marzo del afio 2020, y en el Tabl6n de
Edictos deesta Entidad ubicadoen la Sede fisica y Electronicade lamisma, y en el Portal
de Transparencia de ésta desde el dia 12 de marzo de 2020, habiendo de extenderse por
tanto aquel trdmite, en un principio, durante el periodo de 30 dias hdbiles comprendido
desde el 13 de marzo hasta el 27 de abril del presente 2020, ambos inclusive.

Este periodo de informacién publica y audiencia de los interesados, en
virtud del mandato legal establecido al respecto en el articulo 33 del Real Decreto Ley
8/2020,de 18 de marzo,de medidas urgentes extraordinarias para hacer frente al impacto
econdmico y social del COVID-19 (declarado expresamente aplicable a las Entidades
Locales conforme a lo dispuesto por el articulo 53 del Real Decreto Ley 11/2020, de
31 de marzo), que fue modificado y afectado posteriormente por lo establecido por los
apartados 3 y 4 de la Disposicién Adicional Novena del Real Decreto-ley 11/2020,de 31
de marzo, por el que se adoptan medidas urgentes complementarias en el ambito social
yecondmico para hacer frente al COVID-19,y por la Disposicion Adicional Primera del
Real Decreto-Ley 15/2020, de 21 de abril, de medidas urgentes complementarias para
apoyar la economia y el empleo, fue ampliado sucesivamente hasta el dia 30 de mayo
del presente 2020, fecha en la que se tuvo por finalizado con arreglo a lo determinado
por la citada normativa.

Al no haberse presentado, durante el mencionado periodo de informacion
publica y audiencia de los interesados ninguna reclamacion o sugerencia al Acuerdo
de Establecimiento de la indicada Prestacion Patrimonial, y de Aprobacién inicial de
su Ordenanza Reguladora, adoptado por la Junta de Comarca de esta Mancomunidad
de Municipios en sesion del 20/02/2020, -segtn consta todo ello en Diligencia de la
Secretarfa General extendida al efecto en el propio expediente-, y atendiendo a lo
determinado en el apartado dispositivo Tercero del propio Acuerdo plenario de 20 de
febrero de 2020, se procedid a remitir el dia 23 de julio de 2020 a la Direccion General
de Tributos, Financiacion, Relaciones Financieras con las Corporaciones Locales y
Juego de la Consejeria de Hacienda, Industria y Energia de la Junta de Andalucia,
Certificacion del indicado Acuerdo Plenario que incorpora el texto de la Ordenanza
Reguladora de la Prestacién Patrimonial de Cardcter Piblico No Tributario aprobada
inicialmente, paraemision por aquella Direccion General del informe preceptivo previsto
en el articulo 20, apartado 6, tercer parrafo del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.

Habiendo transcurrido ampliamente el plazo de diez dias establecido por
el articulo 80 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comtn de las Administraciones Publicas (LPACAP) para la emision del indicado
informe preceptivo, sin que conste la recepcion en la Mancomunidad de escrito de
contestacion o informe alguno emitido porlaindicada Direccion General de la Consejeria
de Hacienda, Industria y Energfa de la Junta Andalucia, procede, en estricta aplicacion
de lo dispuesto a ese respecto en el articulo 49 apartado c) parrafo segundo de la Ley
7/85 de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local (LBRL)-, entender el
citado Acuerdo de Establecimiento de la Prestacién Patrimonial correspondiente y de
Aprobacion inicial de la Ordenanza Reguladora de la misma, como definitivamente
adoptado con efectos desde el dia 7 de agosto de 2020, segtn se refleja todo ello en la
Resolucion de la Presidencia dictada el 26 de agosto de 2020.

En consecuencia con lo expresado, a través del presente Anuncio se hace
publico el Acuerdo mencionado ya elevado a definitivo, asi como el Texto integro de la
citada Ordenanza Reguladora aprobadaen el sefialado Acuerdo plenario de 20 de febrero
de 2020, cuyo contenido integro se inserta a continuacion, Ordenanza Reguladora que
entrard en vigor al dfa siguiente de su completa publicacion en el Boletin Oficial de
la Provincia, siempre que para ese momento haya transcurrido el plazo de quince dias
previsto en el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, para que la Administracién General del Estado o 1a Administracion
Piblica de la Comunidad Auténoma de Andalucia puedan realizar el requerimiento
de legalidad regulado en dicho precepto legal sin haberlo realizado ninguna de ellas,
en cuyo caso, aquella entrada en vigor se trasladarfa al dfa siguiente al de finalizacion
del plazo indicado, que serd oportunamente hecho publico en el Tablén de Anuncios

de la Sede Electrénica de esta Mancomunidad para conocimiento de todos los posibles
interesados y ciudadanos en general. )
ORDENANZA REGULADORA DE LA PRESTACION PATRIMONIAL DE
CARACTER PUBLICO NO TRIBUTARIO DEL SERVICIO PUBLICO DE
ABASTECIMIENTO DE AGUA EN BAJA APLICABLE EN EL AMBITO DEL
CENTRO DE INTERES TURISTICO NACIONAL DE SOTOGRANDE (SAN
ROQUE).

) ARTICULO 1.- OBJETO, AMBITO DE APLICACION, NATURALEZA
JURIDICA' Y FUNDAMENTO LEGAL.

1.1.- EI objeto de esta Ordenanza es regular la Prestacion Patrimonial
de Caracter Publico No Tributario (PPCPNT) y las tarifas del Servicio Piblico de
Abastecimiento y Distribucién de Agua en Baja, y otros derechos econdémicos por
actividades conexas al mismo, aplicables en el 4mbito del Centro de interés Turfstico
Nacional (CITN) de Sotogrande, situado en el término municipal de San Roque.

Igualmente seran aplicables dicha Prestacion Patrimonial y sus tarifas en
el dmbito del niicleo urbano de Pueblo Nuevo de Guadiaro (San Roque) que colinda
con la citada Urbanizacion.

1.2.- El mencionado servicio publico es prestado en la actualidad por
la Mancomunidad de Municipios de la Comarca del Campo de Gibraltar (MMCG)
y gestionado en forma indirecta, a través de contrato administrativo de gestion de
servicios publicos mediante concesion titulado hoy por la empresa “Aguas del Valle
del Guadiaro, SLU.”

1.3.- En consecuencia, con la circunstancia anterior, las tarifas por la
prestacién en forma mancomunada del Servicio Mancomunado de Abastecimiento y
Distribucion de Aguaen Bajaen el CITN de Sotogrande, y demds derechos econdmicos
por la realizacién de obras y actividades conexas al mismo que se determinan en la
presente Ordenanza, tienen la naturaleza juridica de “prestacion patrimonial de caracter
publico no tributario”.

1.4 - Lapresente Ordenanza Reguladoratiene su fundamentoen loestablecido
porel articulo 105 de laLey 7/1985,de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local (LBRL), y por el articulo 150 en relacién con el apartado 6 del articulo 20 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, aprobado por Decreto
Legislativo2/2004,de 5 de marzo (TRLHL),en la redaccion aprobada para dicho nuevo
apartado 6 por la Disposicién Final Duodécima de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Piblico (LCSP). Lo anterior en concordancia con lo establecido
por el articulo 288 y la Disposicion Adicional CuadragésimoTercera de la citada Ley
de Contratos del Sector Piblico, y por la Disposicion Adicional Primera de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria (LGT), en la redaccion aprobada para
la misma por la Disposicion Final Undécima de la propia ya citada LCSP.

ARTICULO 2.- PRESUPUESTO DE HECHO LEGITIMADOR.

El presupuesto de hecho que legitima la aplicacion de la prestacion
patrimonial de cardcter pablico no tributario regulada en esta Ordenanza viene
determinado por la disponibilidad real o potencial, 0, uso efectivo o posible del Servicio
Mancomunado de Abastecimiento y Distribucion de Agua en baja en el CITN de
Sotogrande, y demds prestaciones y actividades referidas en aquélla, que comprende
todas o algunas de las siguientes:

a) Disponibilidad y mantenimiento del servicio de abastecimiento y
distribucion de agua potable en baja.

b) Utilizacion del servicio de abastecimiento y distribucion de agua potable.

c) Prestacion de los servicios técnicos y administrativos requeridos para
realizar la contratacion definitiva o eventual del suministro de agua potable.

d) Derechos de acometidaalas redes ptiblicas de abastecimientoy distribucién
de agua potable.

e) Ejecucion de las acometidas a la red de distribucion de agua potable para
disponer fisicamente de los servicios de abastecimiento de agua, cuando estos trabajos
deban ser ejecutados por la empresa concesionaria como entidad gestora del servicio.

f) Instalacion, mantenimiento y sustitucion de contadores u otros trabajos que
deba ejecutar la entidad gestora a favor de los usuarios en el contexto de la prestacién
del servicio.

¢) Actividad inspectora desarrollada por el personal de la entidad gestora,
o de la Mancomunidad y su ente instrumental ARCGISA, conducente a comprobar
el cumplimiento estricto por los usuarios de las normas que regulan la prestacion del
servicio, en aquellos casos en los que exista incumplimiento de las mismas o comision
de infracciones por ella establecidas.

h) Trabajos de corte y reconexion del suministro de agua, en aquellos
supuestos de suspension justificada de dicho suministro.

ARTICULO 3.- SUJETOS PASIVOS Y RESPONSABLES.

3.1.-Todo titular de un contrato o pélizade suministro de agua, estd obligado
a abonar el importe de los consumos efectuados con arreglo a las tarifas de la presente
Prestacion Patrimonial de Cardcter Piblico No Tributario vigentes en cada momento,
asi como los demds conceptos recogidos en la presente Ordenanza en la cuantia y
plazos que en este texto se fijan.

En consecuencia estdn obligados al pago de la Prestacién Patrimonial de
Caracter Publico No Tributario, segun las tarifas reguladas en esta Ordenanza y como
sujetos pasivos, las personas fisicas o juridicas y Entidades a que se refiere el articulo
33 de la Ley General Tributaria, aplicada supletoriamente a estos efectos, que soliciten
o resulten beneficiados o afectados por la prestacion del Servicio Mancomunado de
Abastecimiento y Distribucién de Agua en Baja en el CITN de Sotogrande como
usuarios de los servicios o actividades que integran aquél, prestados por la MMCCG,
y gestionados en forma indirecta a través de la empresa “Aguas del Valle del Guadiaro,
S.L.U.”, empresa gestora actual de aquél Servicio Comarcal.

3.2.- Serdn responsables solidarios de las obligaciones del sujeto pasivo las
personas fisicas y juridicas a que se refiere los articulos 38.1 y 39 de la Ley General
Tributaria, aplicada supletoriamente a estos efectos, y responsables subsidiarios las
personas que ostentes los cargos a que se refiere el articulo 40 de la misma Ley en los
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supuestos y con el alcance seflalados en el mismo. )

ARTICULO 4.- TARIFAS DE LA PRESTACION PATRIMONIAL

4.1.- El titular del contrato de suministro y/o distribucién de agua en
baja vendrd obligado a abonar el importe que como cuota resulte de aplicar las
tarifas correspondientes al volumen consumido de agua potable y liquidado por la
Mancomunidad de Municipios y facturado por la empresa gestora “Aguas del Valle
del Guadiaro,S.L.U.”

En los casos de un contador comunitario, que agrupe a mas de una vivienda
y siempre que sus titulares formalicen la peticion por escrito, procede considerar en un
solo recibo tantas cuotas de servicio como viviendas tenga el inmueble y la facturacién
del consumo total se distribuira por bloques de forma homogénea entre el nimero de
viviendas existentes, hasta agotar el consumo medido por contador.

4.2.- Se establecen por ello a continuacion las Tarifas de la Prestacidn
Patrimonial de Caracter Piblico No Tributario por realizacion del Servicio Mancomunado
de Abastecimiento y/o Distribucion de Agua en Baja en el CITN Sotogrande (San
Roque) integradas por los siguientes conceptos

A. Conceptos periddicos:

Son los que se repiten en los intervalos de facturacién mensual, bimensual, trimestral
u otros que tenga establecido “la Mancomunidad de Municipios para su cobro por la
entidad concesionaria.

A.1. Cuota de Servicio:

La base de percepcidn se establece en funcion del calibre del contador
instalado en el correspondiente suministro de agua, y en aquellos casos de contadores
comunitarios regulados seglin ordenanzas anteriores, en funcién del calibre de la
acometida domiciliaria para cada una de las viviendas afectadas. La cuota se factura,
con independencia de que tenga o no consumo de agua contabilizado, en razon de la
disponibilidad del Servicio de Abastecimiento y Distribucién de Agua en Baja. Esta
cuota por trimestre de 90 dfas, o diaria tendrd los siguientes importes:

TERCIARIO (INDUSTRIAL/COMERCIAL Y OTROS)

BLOQUES CUOTA €/m3
De 0 a2 400m3/ Abonado y trim 042 €/m3
>de 400 m3/ Abonado y trim 0,57 €/m3

En el caso de que el contador sea comunitario o colectivo, el consumo
registrado por el contador general serd el que dard fe de los consumos habidos a
efectos globales de facturacién. Este contador facturard los m3 registrados por ¢, con
la correspondiente apertura de bloques en funcion del nimero de usuarios. La apertura
de bloques se harda multiplicando cada bloque por el nimero de cuotas de servicio
aplicadas a dicho contador.

CONSUMO ESPECIAL
SUMINISTRO ALTA A GUADIARO
BLOQUES CUOTA €/m3
2/3 partes del consumo 0,19 €/m3

Tarifa Agua en Alta suministrada por Mancomunidad de
Municipios

1/3 restante

Enlos meses de Julioy Agosto, el Suministro en altaa Guadiaro se realizard,
salvo causa de fuerza mayor, directamente por la Mancomunidad de Municipios del
Campo de Gibraltar.

El suministro de agua y el servicio de saneamiento de Pueblo Nuevo y
suministro en alta a Guadiaro se resolveran, en su caso, atendiendo a lo contemplado en

la Disposicion Adicional, Articulo 39 de las Condiciones Administrativas Particulares,
IMPORTE CUOTA DE SERVICIO Técnicas y Econdmicas de la Concesion Administrativa.
CALIBRE €/trim €/trim Diario A3 .- Reducciones o bonificaciones:
Las bonificaciones sociales se regulardn por normas especificas para el
13 15,89 0,1765 CITN de Sotogrande.
B. Conceptos Aperiddicos:
15 17.66 0,1962 Son los que se liquidan fuera de los intervalos de facturacion por
20 1943 02158 abastecimiento y distribucion de agua en baja, y en funcién de los hechos y sobre las
bases de percepciones econdmicas que a continuacion se establecen:
25 2925 0.3250 B.1. Cuota de contratacién :
Son las compensaciones econdmicas que deberdn satisfacer los solicitantes
30 31,79 0,3532 - . o "
de un suministro de agua a la entidad suministradora para sufragar los costes de cardcter
40 3532 0,3924 técnico y administrativo derivados de la formalizacion del contrato.
Se tratade un concepto aplicable a todo usuario que solicite una contratacion
50 52,98 0,5886 o reconexion del servicio, atendiendo con estos ingresos a la tramitacion de la misma.
La cuota mdxima en euros por este concepto se deducird de la formula:
60 70,64 0,7848 -
Cuota Contratacion = (600 * d — 4500%* (2 - P/t ))/166,386
65 7947 0,8830 “d”=Es el didmetro o calibre nominal del contador en milimetros, que, de
acuerdo con la Norma Basicas de Instalaciones Interiores de Suministro de Agua, esté
5 114,80 12755 instalado o hubiere de instalarse para controlar los consumos del suministro solicitado.
) 132,46 14717 “P=Serd el precio minimo que por m3 de agua facturado tenga autorizado
la Entidad Suministradora para la modalidad de suministro, en el momento de la
100 211,93 23547 solicitud del mismo. En nuestro caso serd P=0,32 €/m3, al objeto de no subir la cuota
de contratacién
125 33596 3,7328 “t’=Serd el precio minimo que por m3 de agua facturada tenga autorizado
150 48568 5,3964 la Entidad Suministradora, para la modalidad de suministro solicitado, en la fecha de
entrada en vigor de este Reglamento. En nuestro caso t =0,1975 €/ m3
200 883,05 9.8116 Cuyo cuadro resumen para “P= 0,32 €/m3" y “t=0,1975 €/m3",
250 136873 152081 respectivamente es el siguiente:
Didmetro en mm. Cuota de Contratacion
En el caso de que el contador sea comunitario o colectivo, la cantidad fija
a pagar vendrd determinada por la suma de las cuotas de servicio correspondientes a 13 36,61
cada una de las viviendas y locales, en su caso, afectas/os al suministro. A tal efecto, el 15 4382
calibre del contador asociado dependera del tamaiio de las viviendas y/o locales segin
la siguiente asignacion: 20 6185
Superficie vivienda/local Calibre mm 25 79,88
$ <100 m2 20 mm 30 9791
100<S<150 m2 25 mm pal 13397
$>150 m2 30 mm N 170,03
60 206,09
La superficie de la vivienda se computard como la suma de su superficie
cerrada construida mds la mitad de la superficie destinada a terrazas 65 224,12
A 2. Cuota de Consumo. 75 260,18
La base de percepcion se establece en funcion del consumo contabilizado
por el aparato contador del suministro de agua y en relacién con el uso asignado en 80 278,22
contrato: 100 350,34
RESIDENCIAL/ DOMESTICO 125 440 49
BLOQUES CUOTA €/m3 150 530,64
De 0 a 50 m3/ Abonado y trim 0,38 €/m3 200 710,94
De 51 a 200 m3/Abonado y trim 0,44 €/m3 250 891,25
>de 200 m3/Abonado y trim 0,58 €/m3 300 1071,55
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B.2. Derechos de Acometida:

Son las compensaciones econdmicas que deberdn satisfacer los solicitantes
de un suministro de agua a la entidad gestora del servicio para sufragar los costes que
suponen las obras necesarias para la instalacion de la acometida correspondiente, que
se valoraran conforme a la siguiente formula:

C=Ad+Bgq

En la que:

“d”’= Didmetro nominal en milimetros de la acometida que corresponda
ejecutar en funcion del caudal total instalado o a instalar en el inmueble, local o finca
para el que solicita.

“q’= Caudal total instalado o a instalar, en 1/seg. en el inmueble, local o
finca para el que se solicita la acometida, entendiéndose por tal la suma de los caudales
instalados en los distintos suministros.

“A”=16,92 €/mm.

“B” =62 29 €/l/seg. instalado

Previoalaejecucion, el peticionario deberd aceptar e ingresar, en su caso, el
importe del coste de instalacion de la acometida, en la caja de la entidad suministradora.

B.3. Cuota de Reenganche o reconexion.

Este concepto se aplicard cada vez que, por causa imputable al abonado, se
haya de restablecer el suministro de agua. No procedera su devengo cuando se abone
la cuota de contratacion.

Su importe serd el que correspondiere a la cuota de contratacion

B 4. Fianza.

Para atender el pago de cualquier descubierto por parte de abonados de
contratos cuyo titular del suministro no coincida con el titular del inmueble o finca
a abastecer, asi como en los suministros temporales o eventuales tales como obras,
ferias, chiringuitos, etc., el abonado estard obligado a depositar en la caja de la empresa
concesionara, previamente a la formalizacién del contrato, una fianza cuyo importe
que no se revisa, serd el que resulte de multiplicar la cuota de servicio en euros por el
didgmetro del contador en mm., siendo éste como médximo de 50 mm.

Didmetro en mm. Fianza
13 3744

15 52,00

20 62,40

25 124,80

30 156,00

40 260,00

50 y mds 364,00

B.5.- Servicios especificos.

En los casos en que se solicite de la entidad gestora y suministradora la
prestacién de un servicio individualizado, diferenciado de los que, en funcion del
Reglamento del Suministro Domiciliario de Agua de Andalucia, aprobado mediante
Decreto 120/1991, de 11 de Junio, o norma que lo sustituya tiene obligacién de prestar
dicha Entidad, previa aceptacién y asuncion, repercutird al interesado los costes de los
servicios concertados de mutuo acuerdo.

4.3.- Sobre las cuotas que resulten de la aplicacion de las anteriores Tarifas, se
liquidardy facturard conjuntamente el Impuestosobreel ValorAfiadidoal tipo correspondiente
en cada caso, con excepcidn de las correspondientes al concepto de FIANZA.

4.4.- No se concederd exencion ni bonificacién alguna en la exaccién de
las presentes Tarifas, salvo las que puedan ser reconocidas expresamente en la presente
Ordenanza,en la Ordenanza General de Gestion aprobada por laMMCCG que se aplica
supletoriamente a estos efectos, o las especificas de asuntos sociales.

ARTICULO 5.- CANON DE MEJORA.

5.1.- Con independencia de las tarifas anteriores y para su liquidacién
y recaudacion conjunta con las tarifas de la Prestacion Patrimonial por realizacion
en el dmbito de la Urbanizacion Sotogrande de los Servicios Mancomunados de
Abastecimiento y Distribucion de Agua en Baja, y de Saneamiento y Depuracion de
Aguas Residuales, se podra establecer un Recargo Transitorio (usualmente Canon
de Mejora) de naturaleza juridica y econdmico-financiera distinta e independiente
de aquella PPCPNT, que habrd de ser autorizado por la Orden de la Consejerfa de
competente de la Junta de Andalucia y con un cardcter finalista para la financiacién por
la Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar o entidad gestora designada
por ésta del Programa de Obras previamente aprobado al efecto.

5.2.- Los obligados al pago de dicho recargo o canon de mejora, una vez
en vigor, lo serdn todos y cualquiera de los usuarios de los Servicios Mancomunados
mencionados localizados en el CITN de Sotogrande, y dmbito de aplicacién de la
presente Ordenanza.

ARTICULO 6.- VIA DE APREMIO.

Transcurrido el correspondiente periodo voluntario de pago sin que éste se
lleve acabo, laempresa concesionaria podra instar de la Mancomunidad de Municipios
la apertura del procedimiento recaudatorio de apremio para el cobro de la deuda no
pagada por el sujeto obligado, girando aquella al efecto los intereses de demora que
correspondan desde la finalizacién del indicado periodo voluntario, y los recargos
que procedan, conforme a lo establecido respectivamente por los articulos 26 y 28 de
la Ley General Tributaria, aplicada supletoriamente en este supuesto, todo ello con
independencia de la adopcién por la empresa concesionaria y suministradora de otras
medidas respecto alacontinuidad del suministro de aguareglamentariamente autorizadas
para los supuestos de retraso o demora en el pago de los derechos econdmicos que
integran la prestacion patrimonial de caracter publico no tributario regulada en la
presente Ordenanza.

ARTICULO 7.- DEVENGO y PERIODO DE IMPOSICION Y PAGO.

7.1.- Laprestacion patrimonial de cardcter piblico no tributario y las tarifas
integradas en ésta se devengan, y nace la obligacion de pago de las mismas:

a) Para el concepto de derecho de acometida, cuando, a solicitud del
interesado, se otorgue laautorizacion correspondiente al usuario. Igualmente se devengara
la PPCPNT, sin perjuicio de otras actuaciones que correspondan, cuando déndose las
circunstancias exigidas en esta Ordenanza para que se devengue este concepto, no se
produzca solicitud del interesado.

b) Para los derechos de contratacién y las fianzas, se devengara la
PPCPNT cuando la Entidad gestora del servicio comunique al interesado, en los
términos del articulo 54 del Reglamento de Suministro Domiciliario de Agua,
las condiciones técnico-econdmicas para realizar el suministro, sin perjuicio de
que pueda actuar de oficio cuando descubra conexiones a la red realizadas sin
contratacion previa.

¢) Para los demds conceptos, cuando se inicie la prestacion del servicio,
devengdndose luego dicha prestacién patrimonial de forma periddica el dia 1 de enero
de cada afio. Cuando se inicie la prestacion del servicio objeto de aquella primera, podrd
exigirse, en su caso, el depdsito previo de su importe total o parcial al solicitar dicha
prestacién. Se entendera iniciada ésta en el momento en el que se produzca el alta en
el servicio.

7.2.- El periodo de imposicion y pago serd el del afio natural o el especifico
que establezca esta Ordenanza, salvo en los casos de altas en el servicio, en los que el
periodo de pago abarcard desde la fecha del alta hasta el 31 de diciembre de dicho afio
o finalizacién del periodo impositivo especifico, y en los supuestos de bajas, en que
comprenderd desde el 1 de enero hasta el dia de la presentacion de la baja.

7.3.- En todo caso, el devengo se producird con independencia de que se
hayan obtenido o no las autorizaciones o se hayan suscrito los contratos preceptivos, y
sin perjuicio de la iniciacién de los expedientes administrativos que puedan instruirse
para su autorizacion y exigencia de las responsabilidades que procedan.

ARTICULO 8.- DECLARACION E INGRESO

8.1.- Los sujetos pasivos formulardn las solicitudes de prestacién o
contratacién del servicio en la solicitud de suministro de agua facilitada al efecto por
laentidad suministradora y en los términos regulados por el Reglamento del Suministro
Domiciliariode Aguaen Andalucia,aprobado por Decreto 120/91,de 11 de junio,onorma
que lo sustituya, observando aquella solicitud los requisitos y condiciones establecidos
para la misma en este Reglamento, y siguiendo posteriormente la tramitacion prevista
para aquélla en esta norma.

8.2.- En el supuesto de licencia de acometida, el sujeto pasivo vendra
obligado a presentar autoliquidacion segtin el modelo determinado al efecto, que
contendrd los elementos imprescindibles para la liquidacion procedente de la prestacién
patrimonial en la cuantia que corresponda, habiendo de presentar conjuntamente la
solicitud de acometida, acompafando justificante del abono de los derechos en la
entidad suministradora.

8.3.- Laentidad gestoradel servicio, al notificar la autorizacion de conexion
a la red, advertird al solicitante que, con la misma, causa alta en el respectivo padron
o listas cobratorias del servicio.

8.4.- El pago de la cuota de cada periodo de imposicion se efectuard de
forma fraccionada en trimestres naturales, que constituyen los periodos de facturacion
y cobro.

8.5.- En aplicacion supletoria de lo previsto al efecto en la legislacion
tributaria para la recaudacion de las tasas por prestacion de servicios publicos, al
finalizar cada perfodo de liquidacién o facturacion la empresa concesionaria elaborard
el padrén cobratorio correspondiente, que se notificard colectivamente en la forma
previstaen el articulo 102.3 de la Ley General Tributaria, junto al anuncio de cobranza,
para el ingreso de las cuotas durante los treinta dias siguientes al de la publicacion y
notificacion colectiva correspondiente, o en los periodos de pago que especificamente
se sefialen en el anuncio correspondiente. Si fuera conveniente la notificacion colectiva
del padrén cobratorio podrd hacerse en un solo edicto al iniciarse el periodo impositivo,
sin perjuicio de hacer publicos los anuncios de cobranza correspondientes, que también
podrén llevarse a cabo mediante un solo edicto exponiendo los distintos periodos de
cobranza.

8.6.- Alobjetode simplificarel cobro de distintas prestaciones patrimoniales,
podran ser incluidos por el concesionario o ente gestor en un recibo tnico de forma
diferenciada, las cuotas o importes correspondientes a las Tarifas de cada una de aquéllas
que se devenguen en el mismo periodo.

8.7.- Los derechos por suministro de agua con tratamiento terciario son
competencia exclusiva de la Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar.

8.8.-Serdnaplicables enel dmbitode la presente Ordenanzalas bonificaciones
oreducciones establecidas en la Ordenanza Reguladora de la Prestacion Patrimonial de
caracter Piblico No Tributario porrealizacion del Servicio Comarcal de Abastecimiento
y Distribucién de Agua en baja aplicable en el municipio de San Roque.

ARTICULO 9.- INFRACCIONES Y SANCIONES

Entodolorelativoalacalificacion de las infracciones y de las sanciones que
a las mismas correspondan en cada caso, por incumplimientos o conductas imputables
al obligado al pago de la prestacién patrimonial se aplicard lo dispuesto al respecto en
el vigente Reglamento de Suministro Domiciliario de Agua, y supletoriamente en el
Titulo IV de la Ley General Tributaria y en las disposiciones que la complementen y
desarrollen, confprme alo estab’lecido en el articulo 11 TRLRHL.

ARTICULO 10.- REGIMEN DE IMPUGNACION

En cumplimiento de lo dispuesto al efecto por el articulo 108 de la Ley
7/85de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en relacion con lo
establecido en el articulo 126.3 del Reglamento de Servicios de las Corporaciones
Locales, contra los actos de los concesionarios realizados en ejercicio de funciones
delegadas por la Mancomunidad como Administracion concedente sobre la aplicacion
y efectividad de la prestacion patrimonial de cardcter ptiblico no tributaria regulada en



11 de septiembre de 2020

B.O.P. DE CADIZ NUM. 175

Pégina 11

esta Ordenanza, se podrd formular el recurso de reposicion especificamente previsto a
tal efecto en el articulo 14.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA -

Dado que el régimen juridico sustantivo basico aplicable a la figura de las
“prestaciones patrimoniales de cardcter piblico no tributario”, actualmente establecido
con cardcter general en la Disposicion Adicional Primera de la Ley 58/2003, de 17 de
Diciembre, General Tributaria, y, con caracter especifico para las Entidades Locales,
en el nuevo apartado 6 del articulo 22 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, no ha sido atin desarrollado normativamente por el legislador
estatal, mientras no sea llevada a cabo dicha regulacion normativa de desarrollo, y en
lo no dispuesto expresamente por la presente Ordenanza, serdn de aplicacion supletoria
ala Prestacion Patrimonial de Cardcter Piblico No Tributario regulada en la misma las
determinaciones sobre implantacidn, gestion, inspeccion, y recaudacion establecidas
para las tasas por los mencionados Textos legales.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA .-

En virtud del mandato contenido en el apartado 2 de la Disposicion Final
Octavade la Ley 9/2010 de 30 de julio, de Aguas para Andalucia, a partir de la entrada
en vigor de la presente Ordenanza, la entidad concesionaria, en su condicion de entidad
suministradora,debera repercutir integramente a los usuarios o beneficiarios del servicio
el importe de los canones de mejora regulados en las Secciones 2* y 3* del Capitulo 1T
del Titulo VIII de aquella Ley.

La aplicacién, repercusion y recaudacién de los indicados cdnones se
harén con arreglo a lo establecido en la citad a Ley 9/2010 de 30 de julio, y en las
disposiciones reglamentarias que puedan dictarse para su desarrollo.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA -

Hasta la entrada en vigor de la presente Ordenanza Reguladora, podra
seguir exigiéndose, en el dmbito de aplicacién establecido para la mismay con cardcter
transitorio, la Tasa por la prestacién del mismo Servicio Comarcal de Abastecimiento
y Distribucion de Agua en baja aplicable anteriormente en el ambito del CITN de
Sotogrande. )

DISPOSICION FINAL (ENTRADA EN VIGOR).

1.- Esta Ordenanza entrard en vigor el dfa de su completa publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia y comenzard a aplicarse a partir del siguiente dia.

2.- Esta Ordenanza permanecerd en vigor hasta tanto se acuerde su
modificacion o derogacion expresa.

3.- Excepcionalmente y para el supuesto de que la presente Ordenanza o su
posible modificacidn, por la fecha de su tramitacion, entre en vigor con posterioridad al
dia 1 de enero del afio de aplicacion, el momento del devengo se retrasard y coincidird
con el de la efectiva publicacién y entrada en vigor de aquélla o de su modificacion,
ajustandose el periodo o periodos impositivos establecidos en éstas adicha circunstancia.

A los efectos anteriores se procedera al correspondiente prorrateo de la
cuota o cuotas correspondientes, liquiddndose o facturdndose los dfas transcurridos
hasta la fecha de entrada en vigor de la Ordenanza o su modificacion con arreglo a las
tarifas de la Prestacion Patrimonial vigentes para el ejercicio anterior.

DISPOSICION DEROGATORIA .-

Lapresente Ordenanza derogay sustituye ala “Ordenanza Fiscal reguladora
de la Tasa por la prestacion del Servicio Comarcal de Abastecimiento y Distribucion
de Agua en Baja”, vigente con anterioridad para el dmbito del CITN de Sotogrande.

Todo lo que se hace puiblico para general conocimiento, haciendo constar
que contra el mencionado Acuerdo de Establecimiento y aprobacion de la Ordenanza
Reguladora de referencia, elevado a definitivo, no cabe recurso en via administrativa
al tratarse ésta de una disposicion administrativa de cardcter general, pudiendo los
interesados para impugnar la misma interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de
Dos meses contados a partir del dia siguiente al de esta publicacion en el B.O.P. de
Cadiz.

Todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos 70.2 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, 112.3 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las
Administraciones Piblicas, y 10.1.b), 25.1,y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En Algeciras, a la fecha que se hace constar en la firma electrénica del
presente Anuncio.

26/08/2020. EL PRESIDENTE, Fdo.: Juan Miguel Lozano Dominguez.

N’ 46.399

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA
COMARCA DEL CAMPO DE GIBRALTAR

ANUNCIO: ELEVACION A DEFINITIVO DEL ACUERDO DE
ESTABLECIMIENTO DE LA PRESTACION PATRIMONIAL DE CARACTER
PUBLICO NO TRIBUTARIO DEL SERVICIO MANCOMUNADO DE
ABASTECIMIENTO DE AGUA EN BAJA EN EL AMBITO DEL MUNICIPIO
DE LA LINEA DE LA CONCEPCION, Y DE APROBACION INICIAL DE LA
ORDENANZA REGULADORA DE LA MISMA.

“La Junta de Comarca de la Mancomunidad de Municipios de la Comarca
del Campo de Gibraltar,en sesion celebrada el dia 20 de febrero de 2020, adopté acuerdo
de Establecimiento de la Prestacion Patrimonial de Cardcter Publico No Tributario del
Servicio Mancomunado de Abastecimiento de Agua en Baja en el ambito del municipio
de La Linea de la Concepcién, y de Aprobacion inicial de la Ordenanza Reguladora de
la misma, (Expediente electrénico 31/2020), y cuya parte dispositiva es del siguiente
tenor:

“PRIMERO. Establecer la PRESTACION PATRIMONIAL PUBLICA
NO TRIBUTARIA DEL SERVICIO MANCOMUNADO DE ABASTECIMIENTO

DE AGUA EN BAJA EN EL AMBITO DEL MUNICIPIO DE LA LINEA DE LA
CONCEPCION y aprobar inicialmente la Ordenanza reguladora de la misma, en los
términos en que figura en el expediente electronico 31/2020, y cuyo texto se incorpora
como ANEXO al presente acuerdo.

SEGUNDO. Someter dicha aprobacién de la Ordenanza reguladora a
informacion publica y audiencia de los interesados, con publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y tablon de anuncios (fisico y digital) de la Mancomunidad
de Municipios del Campo de Gibraltar, por el plazo de treinta dias para que puedan
presentar reclamaciones o sugerencias, que serdn resueltas por la Corporacion. De
no presentarse reclamaciones o sugerencias en el mencionado plazo, se considerara
aprobada definitivamente sin necesidad de Acuerdo expreso por el Pleno.

Asimismo, estard a disposicion de los interesados en el Portal de
Transparencia de la Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar, ubicado
en la web corporativa, url: https://www.mancomunidadcg.es/

TERCERO. Solicitar informe preceptivo al érgano competente de la Junta
de Andalucia, remitiendo a tal efecto, los documentos obrantes en el expediente.

CUARTO. Facultar a Presidente para suscribir y firmar toda clase de
documentos relacionados con este asunto.”

Dicho acuerdo de Establecimiento de Prestacion Patrimonial de Cardcter
Piblico No Tributario y de Aprobacion inicial de la Ordenanza Reguladora de la misma
(Expediente electronico nim. 31/2020), fue sometido al tramite de informacién pablica
y audiencia de los interesados mediante anuncios insertados en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cadiz nim. 45 del pasado 09 de marzo del afio 2020, y en el Tablon de
Edictos de esta Entidad ubicado en la Sede fisica y Electronicade lamisma, y en el Portal
de Transparencia de ésta desde el dia 12 de marzo de 2020, habiendo de extenderse por
tanto aquel trdmite, en un principio, durante el periodo de 30 dias habiles comprendido
desde el 13 de marzo hasta el 27 de abril del presente 2020, ambos inclusive.

Este periodo de informacién publica y audiencia de los interesados, en
virtud del mandato legal establecido al respecto en el articulo 33 del Real Decreto Ley
8/2020,de 18 de marzo,de medidas urgentes extraordinarias para hacer frente al impacto
econdmico y social del COVID-19 (declarado expresamente aplicable a las Entidades
Locales conforme a lo dispuesto por el articulo 53 del Real Decreto Ley 11/2020, de
31 de marzo), que fue modificado y afectado posteriormente por lo establecido por
los apartados 3 y 4 de la Disposicién Adicional Novena del Real Decreto-ley 11/2020,
de 31 de marzo de abril, por el que se adoptan medidas urgentes complementarias en
el dmbito social y econémico para hacer frente al COVID-19, y por la Disposicion
Adicional Primera del Real Decreto-Ley 15/2020, de 21 de abril, de medidas urgentes
complementarias para apoyar la economia y el empleo, fue ampliado sucesivamente
hasta el dia 30 de mayo del presente 2020, fecha en la que se tuvo por finalizado con
arreglo a lo determinado por la citada normativa.

Al no haberse presentado, durante el mencionado periodo de informacion
publica y audiencia de los interesados ninguna reclamacion o sugerencia al Acuerdo
de Establecimiento de la indicada Prestacion Patrimonial, y de Aprobacién inicial de
su Ordenanza Reguladora, adoptado por la Junta de Comarca de esta Mancomunidad
de Municipios en sesion del 20/02/2020, -segin consta todo ello en Diligencia de la
Secretarfa General extendida al efecto en el propio expediente-, y atendiendo a lo
determinado en el apartado dispositivo Tercero del propio Acuerdo plenario de 20 de
febrero de 2020, se procedid a remitir el dia 23 de julio de 2020 a la Direccion General
de Tributos, Financiacion, Relaciones Financieras con las Corporaciones Locales y
Juego de la Consejerfa de Hacienda, Industria y Energia de la Junta de Andalucfa,
Certificacion del indicado Acuerdo Plenario que incorpora el texto de la Ordenanza
Reguladora de la Prestacién Patrimonial de Cardcter Piblico No Tributario aprobada
inicialmente, paraemision por aquella Direccion General del informe preceptivo previsto
en el articulo 20, apartado 6, tercer pérrafo del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.

Habiendo transcurrido ampliamente el plazo de diez dias establecido por
el articulo 80 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones Publicas (LPACAP) para la emisién del indicado
informe preceptivo, sin que conste la recepcion en la Mancomunidad de escrito de
contestacion o informe alguno emitido por laindicada Direccion General de la Consejeria
de Hacienda, Industria y Energia de la Junta Andalucia, procede, en estricta aplicacion
de lo dispuesto a ese respecto en el articulo 49 apartado c) parrafo segundo de la Ley
7/85 de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local (LBRL)-, entender el
citado Acuerdo de Establecimiento de la Prestacion Patrimonial correspondiente y de
Aprobacion inicial de la Ordenanza Reguladora de la misma, como definitivamente
adoptado con efectos desde el dia 7 de agosto de 2020, segtin se refleja todo ello en la
Resolucion de la Presidencia dictada el 26 de agosto de 2020.

En consecuencia con lo expresado, a través del presente Anuncio se hace

puiblico el Acuerdo mencionado ya elevado a definitivo, asi como el Texto integro de la
citada Ordenanza Reguladoraaprobadaen el sefialado Acuerdo plenario de 20 de febrero
de 2020, cuyo contenido integro se inserta a continuacion, Ordenanza Reguladora que
entrard en vigor al dfa siguiente de su completa publicacion en el Boletin Oficial de
la Provincia, siempre que para ese momento haya transcurrido el plazo de quince dias
previsto en el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, para que la Administracion General del Estado o la Administracién
Piblica de la Comunidad Auténoma de Andalucia puedan realizar el requerimiento
de legalidad regulado en dicho precepto legal sin haberlo realizado ninguna de ellas,
en cuyo caso, aquella entrada en vigor se trasladarfa al dfa siguiente al de finalizacion
del plazo indicado, que serd oportunamente hecho ptblico en el Tablén de Anuncios
de la Sede Electrénica de esta Mancomunidad para conocimiento de todos los posibles
interesados y ciudadanos en general. )
ORDENANZA REGULADORA DE LA PRESTACION PATRIMONIAL DE
CARACTER PUBLICO NO TRIBUTARIO DEL SERVICIO MANCOMUNADO
DE ABASTECIMIENTO y DISTRIBUCION DE AGUA EN BAJA APLICABLE
EN EL MUNICIPIO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION.
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ARTICULO 1.- OBJETO, AMBITO DE APLICACION, NATURALEZA
JURIDICA, y FUNDAMENTO LEGAL.

1.1.- El objeto de esta Ordenanza es regular la Prestacion Patrimonial de
Cardcter Publico No Tributario (desde ahora citada como “PPCPNT” o “Prestacion
Patrimonial”) y las tarifas establecidas por prestacion del Servicio de Abastecimiento
y Distribucién de Agua en Baja, y otros derechos econémicos por actividades conexas
al mismo, aplicables en el Municipio de La Linea de la Concepcion.

1.2.- El mencionado Servicio es prestado en la actualidad por empresa
concesionaria, mediante gestion indirecta.

1.3.- De acuerdo con la circunstancia anterior, las tarifas por la prestacién
en forma mancomunada del Servicio de Abastecimiento y Distribucion de Agua en
Baja, y demds derechos economicos por la realizacion de obras y actividades conexas
al mismo que se determinan en la presente Ordenanza, tienen la naturaleza juridica de
“prestacion patrimonial de cardcter piblico no tributario”.

1.4.- Todo ello con fundamento legal en lo establecido al efecto por la
Disposicién Adicional Cuadragésimo Tercera de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Piblico (LCSP), y en estricta aplicacion de lo determinado por
el apartado 6 del articulo 20 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas
Locales (TRLHL) aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y por
la Disposicion Adicional Primera de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria (LGT), en la redaccion aprobada respectivamente para dichos preceptos
por las Disposiciones Finales Undécima y Duodécima de la ya citada Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

1.5.- En uso de la potestad especifica reconocida a esta Mancomunidad por
el citado art. 20.6, parrafo tercero TRLHL como Entidad Local, se declara la aplicacion
supletoria, en lo que no sea incompatible con esta Ordenanza y con la regulacién legal de
las Prestaciones Patrimoniales-, la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

En lo no regulado expresamente por esta Ordenanza respecto a la prestacion
del servicio de abastecimiento de agua en baja , se estard a lo dispuesto en el vigente
Reglamento de Suministro Domiciliariode Agua vigente en nuestraComunidad Autonoma,
que es el aprobado por Decreto 120/1991, de 11 de junio, o norma que lo sustituya, que
a todos los efectos se considera integrado en la presente Ordenanza, en lo que resulte
compatible con ésta y con independencia de la propia aplicabilidad de aquél.

ARTICULO 2.- PRESUPUESTO DE HECHO LEGITIMADOR.

El presupuesto de hecho que legitima la aplicacién de la Prestacion
Patrimonial regulada en esta Ordenanza viene determinado por la disponibilidad
real o potencial, o uso o beneficio efectivo o posible del Servicio de Abastecimiento
y Distribucién de Agua en baja en La Linea de la Concepcion, y demds actividades
conexas, inherentes o derivadas de la prestacion de éste, que comprende todas o algunas
de las siguientes:

a) Disponibilidad y mantenimiento del servicio de abastecimiento y
distribucion de agua potable.

b) Utilizacion del servicio de abastecimiento y distribucion de agua potable.

c) Prestacion de los servicios técnicos y administrativos requeridos para
realizar la contratacion definitiva o eventual del suministro de agua potable.

d) Derechos de acometidaalas redes publicas de abastecimiento y distribucion
de agua potable.

e) Ejecucion de las acometidas a la red de distribucion de agua potable para
disponer fisicamente de los servicios de abastecimiento de agua, cuando estos trabajos
deban ser ejecutados por la concesionaria.

f) Instalacion, mantenimiento y sustitucion de contadores u otros trabajos
que deba ejecutar el ente gestor a favor de los usuarios en el contexto de la prestacion
del servicio.

2) Actividad inspectora desarrollada por el personal del ente gestor o de la
Mancomunidad conducente a comprobar el cumplimiento estricto por los usuarios de
las normas que regulan la prestacion del servicio, en aquellos casos en los que exista
incumplimiento de las mismas o comision de infracciones por ella establecidas.

h) Trabajos de corte y reconexién del suministro de agua, en aquellos
supuestos de suspension justificada de dicho suministro.

ARTICULO 3.- SUJETOS PASIVOS Y RESPONSABLES.

3.1.-Todo titular de un contrato o pélizade suministro de agua, estd obligado
a abonar el importe de los consumos efectuados con arreglo a las tarifas de la presente
Prestacion Patrimonial vigentes en cada momento, asi como las correspondientes a
los demds conceptos recogidos en la presente Ordenanza en la cuantia y plazos que
en este texto se fijan.

En consecuencia estan obligados al pago de la Prestacion Patrimonial de
Cardcter Pablico No Tributario regulada en la presente Ordenanza, segun las tarifas
establecidas en la misma y como sujetos pasivos, las personas fisicas o juridicas
y Entidades a que se refiere el articulo 33 de la Ley General Tributaria, -aplicada
supletoriamente a estos efectos-, que soliciten o resulten beneficiados o afectados por
la prestacion del Servicio Comarcal de Abastecimiento y Distribucion de Agua en Baja
como usuarios de los servicios o actividades que integran éste.

3.2.- Serdn responsables solidarios de las obligaciones del sujeto pasivo las
personas fisicas y juridicas a que se refiere los articulos 38.1 y 39 de la Ley General
Tributaria, aplicada supletoriamente a estos efectos, y responsables subsidiarios las
personas que ostentes los cargos a que se refiere el articulo 40 de la misma Ley en los
supuestos y con el alcance sefialados en el mismo. )

ARTICULO 4.- TARIFAS DE LA PRESTACION PATRIMONIAL.

4.1.- El titular del contrato de abastecimiento y/o distribucién de agua
vendrd obligado a abonar el importe que como cuota tributaria resulte de aplicar las
tarifas correspondientes al volumen consumido de agua potable y liquidado por la
empresa concesionaria.

4.2.- En los casos de un contador comunitario, que agrupe a mds de una
vivienday siempre que sus titulares formalicen la peticidn por escrito, procede considerar
en un solo recibo tantas cuotas de servicio como viviendas tenga el inmueble y la

facturacion del consumo total se distribuird por bloques de forma homogénea entre el
nimero de viviendas existentes, hasta agotar el consumo medido por contador.

4.3 - Lastarifas de la Prestacion Patrimonial del Servicio de Abastecimiento
y/oDistribucién de Aguadela Lineade la Concepcidn estdn integradas por los siguientes
conceptos: )

A.CONCEPTOS PERIODICOS.

Son los que se repiten en los intervalos de facturacién mensual, bimensual, trimestral u
otros que tenga establecida la Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar:

A.1.CUOTA DE SERVICIO.

La base de percepcion se establece en funcion del calibre del contador
instalado en el correspondiente suministro de agua, y en aquellos casos de contadores
comunitarios regulados segtin ordenanzas anteriores, en funcién del calibre de la
acometida domiciliaria para cada una de las viviendas afectadas. La cuota de servicio
se factura, con independencia de que tenga o no consumo de agua contabilizado, en
razén de la disponibilidad del Servicio de Abastecimiento y Distribucion. Esta cuota
por trimestre de 90 dfas, o diaria tendrd los siguientes importes:

CUOTA DE SERVICIO DE ABASTECIMIENTO
DN CONTADOR €/TRIM
13 mm 11,305
15 mm 15,101
20 mm 21,015
25 mm 52,853
30 mm 100,677
40 mm 142,156
50 mm 162,876
65 mm 214,388
80 mm 249,606
>80 mm 373,388

El'suministro alos Servicios Municipales estd exento de pago hasta alcanzar
el valor del 10% de la suma de las facturaciones de abonados domésticos, industriales
y comerciales. El volumen que supere este porcentaje se facturara al Ayuntamiento al
precio establecido en cada momento para la Prestacion Patrimonial de Cardcter Publico
No tributario de Ser del Servicio Comarcal de Tratamiento y Distribucién de Agua en
Alta, y de la Ordenanza Reguladora de la misma en el Uso propio de Agua en Baja,
que para el afio 2019 es de 0,158689 euros/m3.

A.2. CUOTA DE CONSUMO.

La base de percepcion se establece en funcion del consumo contabilizado
por el aparato contador del suministro de agua y en relacion con el uso asignado en
contrato:

CUOTA VARIABLE O DE CONSUMO DE ABASTECIMIENTO
DOMESTICO €/TRIM
De 0 a 15 m3/trim. 0,2362
De 16 a 35 m3/trim. 0,5149
De 36 a 90 m3/trim. 1,0733
Mis de 90 m3/trim. 1,5151
PENSIONISTA €/TRIM
De 0 a 15 m3/trim. 0,1181
De 16 a 35 m3/trim. 02574
De 36 a 90 m3/trim. 1,0733
Mis de 90 m3/trim. 1,5151
FAMILIA NUMEROSA €/TRIM
De 0 a 15 m3/trim. 0,1536
De 16 a 35 m3/trim. 0,3347
De 36 a 90 m3/trim. 1,0733
Mis de 90 m3/trim. 1,5151
COMERCIAL, INDUSTRIAL €/TRIM
De 0 a 50 m3/trim. 1,0459
Mais de 50 m3/trim 1,1262
ORGANISMOS OFICIALES €/TRIM
Mddulo tnico 1,1100
OTROS USOS €/TRIM
De 0 a 50 m3/trim. 1,0459
Mas de 50 m3/trim 1,1262
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B. CONCEPTOS APERIODICOS.

Son los que se liquidan fuera de los intervalos de facturacion por
Abastecimiento y Distribucién de Agua, y en funcion de los hechos y sobre las bases
de percepciones econdmicas que a continuacion se establecen:

B.1. CUOTA DE CONTRATACION.

Son las compensaciones econdmicas que deberan satisfacer los solicitantes
de un suministro de agua al Ente Gestor para sufragar los costes de cardcter técnico y
administrativo derivados de la formalizacion del contrato. La cuota maxima en euros
por este concepto se deducird de la expresion:

Cc =(600. d —4500 (2 - P/t ))/166,386

“d” = Es el didmetro o calibre nominal del contador en milimetros, que,
de acuerdo con la Norma Basicas de Instalaciones Interiores de Suministro de Agua,
esté instalado o hubiere de instalarse para controlar los consumos del suministro
solicitado.

“P”=Serael precio minimo que por m3 de agua facturado tenga autorizado
laEntidad Suministradora parala modalidad de suministro,enel momento de lasolicitud
del mismo.

“t” = Serd el precio minimo que por m3 de agua facturada tenga autorizado
la Entidad Suministradora, para la modalidad de suministro solicitado, en la fecha de
entrada en vigor de este Reglamento.

Cuyocuadroresumenpara“P=0,32€/m3"y “t=0,17€/m3" respectivamente
es el siguiente:

CUOTA DE CONTRATACION ANO 2.023
DN CONTADOR DOMESTICO INDUSTRIAL
13 mm 70,24 € 89,57 €
15 mm 78,58 € 97192 €
20 mm 9946 € 118,80 €
25 mm 12033 € 139,68 €
30 mm 14120 € 160,54 €
40 mm 18294 € 202,28 €
50 mm 224,69 € 24403 €
65 mm 8731 € 306,66 €
80 mm 34992 € 369,26 €
100 mm 43343 € 452,76 €
125 mm 537,19 € 557,12 €
150 mm 642,15 € 66148 €
> 150 mm 850,87 € 870,22 €

B.2. DERECHOS DE ACOMETIDA.

Son las compensaciones econdmicas que deberdn satisfacer los solicitantes
de un suministro de agua al ente gestor del servicio para sufragar los costes que suponen
las obras necesarias parala instalacion de laacometida correspondiente, que se valorardn
conforme a la siguiente férmula:

C=Ad+Bg

En la que:

“d” = Didmetro nominal en milimetros de la acometida que corresponda
ejecutar en funcion del caudal total instalado o a instalar en el inmueble, local o finca
para el que solicita.

“q” = Caudal total instalado o a instalar, en I/seg. en el inmueble, local o
finca para el que se solicita la acometida, entendiéndose por tal la suma de los caudales
instalados en los distintos suministros.

“A” =19,90 €/mm.

“B”=111,83 €/l/seg.

Previo a la ejecucion, el peticionario deberd aceptar e ingresar, en su caso,
el importe del coste de instalacién de la acgmetida, en la caja del Ente Gestor.

B.3. CUOTA DE RECONEXION.

Este concepto se aplicard cada vez que, por causa imputable al abonado,
se restablezca el suministro de agua. No procederd su devengo cuando se abone
la cuota de contratacion. Las tarifas e importes de esta Cuota de Reconexion son
los mismos que los establecidos en el apartado B.1. anterior para la Cuota de
Contratacion.

Todos los importes de las tarifas anteriores en €/m3 son conel IVA excluido,
debiendo incrementarse por tanto con la aplicacién del tipo de IVA vigente en cada
momento y para cada supuesto.

B4.FIANZA.

Para atender el pago de cualquier descubierto por parte de abonados de
contratos cuyo titular del suministro no coincida con el titulo del inmueble o finca a
abastecer, asi como los suministros temporales o eventuales tales como obras, ferias,
chiringuitos, etc., el abonado estard obligado a depositar en la Caja de la empresa
concesionaria previamente a la formalizacion del contrato una fianza cuyo importe sera
el que resulte de multiplicar la cuota de servicio en euros por el didmetro del contador
en mm., siendo éste como maximo de 50 mm.

FIANZAS
DN CONTADOR
13 mm 43,14 €
15 mm 6648 €
20 mm 12336 €
25 mm 38781 €

ARTICULO 5.- DEVENGO Y PERIODO DE IMPOSICION Y PAGO.

5.1.- Laprestacion patrimonial de cardcter pablico no tributario y las tarifas
integradas en ésta se devengan, y nace la obligacion de pago de las mismas:

a) Para el concepto de derecho de acometida, cuando, a solicitud del
interesado, se otorgue laautorizacion o concesion correspondiente al usuario. Igualmente
se devengard la PPCPNT, sin perjuicio de otras actuaciones que correspondan, cuando
dandose las circunstancias exigidas en esta Ordenanza para que se devengue este
concepto, no se produzca solicitud del interesado.

b) Para los derechos de contratacién y las fianzas, se devengard la
PPCPNT cuando la Entidad gestora del servicio comunique al interesado, en los
términos del articulo 54 del Reglamento de Suministro Domiciliario de Agua,
las condiciones técnico-econdmicas para realizar el suministro, sin perjuicio de
que pueda actuar de oficio cuando descubra conexiones a la red realizadas sin
contratacion previa.

c) Para lo demds conceptos, cuando se inicie la prestacion del servicio,
entendiéndose iniciada,-dadala naturaleza de recepcién obligatoria del mismo-,cuando
esté establecido y en funcionamiento el mismo, devengdndose luego dicha prestacién
patrimonial de forma periddica el dia 1 de enero de cada ano.

Cuando se inicie la prestacion del servicio a que se refiere la PPCPNT
objeto de esta Ordenanza, podrd exigirse, en su caso, el depdsito previo de su importe
total o parcial al solicitar dicha prestacion. Se entenderd iniciada ésta en el momento
en el que se produzca el alta en el servicio.

5.2.-El periodo de imposicion y pago serd el del aiio natural o el especifico
que establezca esta Ordenanza, salvo en los casos de altas en el servicio, en los
que el periodo de pago abarcard desde la fecha del alta hasta el 31 de diciembre
de dicho afio o finalizacién del periodo impositivo especifico, y en los supuestos
de bajas, en que comprenderd desde el 1 de enero hasta el dia de la presentacion
de la baja.

5.3.- En todo caso, el devengo se producird con independencia de que se
hayan obtenido o no las autorizaciones o se hayan suscrito los contratos preceptivos, y
sin perjuicio de la iniciacién de los expedientes administrativos que puedan instruirse
para su autorizacion y exigencia de las responsabilidades sancionadoras o de otro tipo
que procedan. .

ARTICULO 6. DECLARACION E INGRESO

6.1.- Los sujetos pasivos formulardn las solicitudes de prestacion o
contratacién del servicio en la solicitud de suministro de agua facilitada por la entidad
suministradora y regulada por el Reglamento del Suministro Domiciliario de Agua en
Andalucia, aprobado por Decreto 120/91, de 11 de junio, o norma que lo sustituya,
observando aquella solicitud los requisitos y condiciones establecidos para la misma
en dicho Reglamento, y siguiendo posteriormente la tramitacién prevista para aquélla
en dicha norma.

6.2.- En el supuesto de autorizacidn o concesion de acometida, el sujeto
pasivo vendra obligado a presentar autoliquidacién segiin el modelo determinado al
efecto, que contendrd los elementos imprescindibles para la liquidacion procedente
de la prestacién patrimonial, habiendo de presentar conjuntamente la solicitud de
acometida,acompafiando justificante del abono de los derechos en la caja de laempresa
concesionaria gestora del servicio o entidad bancaria colaboradora designada por ésta
al efecto.

6.3.- LaMancomunidad de Municipios o empresa concesionaria, al notificar
la autorizacién de conexidn a la red, advertird al solicitante que, con la misma, causa
alta en el respectivo padrén o listas cobratorias del servicio.

6.4.- El pago de la cuota de cada perfodo de imposicion se efectuard de
forma fraccionada en trimestres naturales, que constituyen los periodos de liquidacion
o facturacién y cobro.

6.5.- En aplicacion supletoria de lo previsto al efecto en la legislacion
tributaria para la recaudacion de las tasas por prestacion de servicios publicos, al
finalizar cada periodo de liquidacién o facturacién se elaborard el padrén cobratorio
correspondiente, que se notificard colectivamente en la forma prevista en el articulo
102.3 de la Ley General Tributaria, junto al anuncio de cobranza, para el ingreso de las
cuotas durante los treinta dias siguientes al de la publicacion y notificacion colectiva
correspondiente, o en los periodos de pago que especificamente se senalen en el anuncio
correspondiente o sean determinados al efecto por la MMCCG o Entidad. Si fuera
conveniente la notificacion colectiva del padron cobratorio podré hacerse en un solo
edicto al iniciarse el periodo impositivo, sin perjuicio de hacer publicos los anuncios
de cobranza correspondientes, que también podrédn llevarse a cabo mediante un solo
edicto exponiendo los distintos periodos de cobranza.

6.6.- Al objeto de simplificar el cobro de distintos ingresos publicos,
podran ser incluidos en un recibo tnico de forma diferenciada, las cuotas o importes
correspondientes a otras Prestaciones Patrimoniales de Caracter Piblico No Tributario
que se devenguen en el mismo perfodo, tales como las establecidas para los restantes
servicios del ciclo del agua de uso urbano, o de recogida o tratamiento de residuos
municipales, u otros.

6.7.- Los derechos por suministro de agua con tratamiento terciario son
competencia exclusiva de la Mancomunidad de Municipios o su Ente Gestor.



Pégina 14

B.O.P. DE CADIZ NUM. 175

11 de septiembre de 2020

ARTICULO 7 .- VIA DE APREMIO.

Transcurrido el correspondiente periodo voluntario de pago sin que éste se
lleve a cabo, laempresa concesionaria podrd instar de la Mancomunidad de Municipios
la apertura del procedimiento recaudatorio de apremio para el cobro de la deuda no
pagada por el sujeto obligado, girando aquella al efecto los intereses de demora que
correspondan desde la finalizacion del indicado periodo voluntario, y los recargos
que procedan, conforme a lo establecido respectivamente por los articulos 26 y 28 de
la Ley General Tributaria, aplicada supletoriamente en este supuesto, todo ello con
independencia de la adopcion por la empresa concesionaria y suministradora de otras
medidas respecto ala continuidad del suministro de aguareglamentariamente autorizadas
para los supuestos de retraso o demora en el pago de los derechos econémicos que
integran la prestacion patrimonial de caracter publico no tributario regulada en la
presente Ordenanza.

ARTICULO 8.- INFRACCIONES Y SANCIONES
En todo lo relativo a la calificacion de las infracciones y de las sanciones que a las
mismas correspondan en cada caso, por incumplimientos o conductas imputables al
obligado al pago de la Prestacion Patrimonial se aplicard lo dispuesto al respecto en
el vigente Reglamento de Suministro Domiciliario de Agua, y supletoriamente en el
Titulo IV de la Ley General Tributaria y en las disposiciones que la complementen y
desarrollen, aplicadas supletoriamente a estos efectos. )

ARTICULO 9.- REGIMEN DE IMPUGNACION O REVISION.

En cumplimiento de lo dispuesto al efecto por el articulo 108 de la Ley
7/85,de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en relacién con lo
establecido en el articulo 126.3 del Reglamento de Servicios de las Corporaciones
Locales, contra los actos de los concesionarios realizados en ejercicio de funciones
delegadas por la Mancomunidad como Administracion concedente sobre la aplicacion
y efectividad de la prestacion patrimonial de caracter puiblico no tributaria regulada en
esta Ordenanza, se podrd formular el recurso de reposicion especificamente previsto a
tal efecto en el articulo 14.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo.

Sin perjuicio de lo anterior, contra los actos y actuaciones de aplicacion
de la PPCPNT regulada en esta Ordenanza, los interesados podran utilizar los
procedimientos especiales de revision en via administrativa que aparecen regulados en
los articulos 216 a221 de la vigente Ley General Tributaria, aplicada supletoriamente
a estos efectos. )

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA -

Dado que el régimen juridico sustantivo basico aplicable a la figura de las
“prestaciones patrimoniales de cardcter publico no tributario”, actualmente establecido
con cardcter general en la Disposicion Adicional Primera de la Ley 58/2003, de 17 de
Diciembre, General Tributaria, y, con cardcter especifico para las Entidades Locales,
en el apartado 6 del articulo 20 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales,no hasido atin desarrollado normativamente porel legislador estatal,
mientras no sea llevada a cabo dicha regulacién normativa de desarrollo, y en lo no
dispuesto expresamente por la presente Ordenanza, seran de aplicacion supletoria a la
Prestacion Patrimonial regulada en la misma las determinaciones sobre implantacion,
gestion, inspeccion, recaudacién y revision en via administrativa establecidas para las
tasas por los mencionados Textos legales.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA --

En virtud del mandato contenido en el apartado 2 de la Disposicién Final Octava de
la Ley 9/2010 de 30 de julio, de Aguas para Andalucia, la empresa concesionaria del
servicio, en su condicion de entidad suministradora, deberd repercutir integramente a
los usuarios o beneficiarios del servicio el importe de los cdnones y tarifas regulados
en aquella Ley, y especificamente los cdnones de mejora regulados en las Secciones
2%y 3*del Capitulo II del Titulo VIII de la misma.

La aplicacién, repercusion y recaudacion de los indicados cdnones se
hardn con arreglo a lo establecido en la citad a Ley 9/2010 de 30 de julio, y en las
disposiciones reglamentarias que puedan dictarse para su desarrollo.

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA .-

Las referencias realizadas en la presente Ordenanza a bonificaciones o
reducciones aplicables a las tarifas de la Prestacion Patrimonial de Caracter Pablico
No Tributario regulada en la misma, se entenderdn hechas a las referidas a la Tasa por
la prestacion del mismo Servicio Comarcal de Abastecimiento y Distribucion de Agua
en baja que se contienen y regulan en la “Ordenanza Fiscal General Reguladora de la
Gestién, Liquidacién, Inspeccion y Recaudacion de los Tributos” de esta Mancomunidad
,cuyo texto aprobado definitivamente aparece publicado en el BOP Cadiz, nim. 152, de
10 de agosto de 2015, siendo su dltima modificacién publicada en el BOP Cadiz, nim.
38, de 24 de febrero de 2017, y su correccién de errores en el BOP. de Cédiz nim. 66,
de 7 de abril de 2017. Las citadas reducciones y bonificaciones seguirdn aplicandose en
el tiempo transitoriamente referidas a la Prestacion Patrimonial regulada en la presente
Ordenanza, hasta tanto no sean aprobadas definitivamente y establecidas con caracter
especifico las referidas a la presente Prestacion Patrimonial.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA .-

Con la finalidad de que los incrementos de tarifas previstos en la presente
Ordenanzase lleven a cabo de forma paulatina para que sean progresivamente asumidos
por los usuarios del servicio, los padrones se actualizardn anualmente, durante el
periodo 2020-2023, con arreglo a las tarifas que para cada periodo anual se indican a
continuacion:

TARIFAS APLICABLE PARA EL ANO 2.020.

DN CONTADOR €/TRIM
20 mm 19,80 €
25 mm 4981 €
30 mm 9487 €
40 mm 13396 €
50 mm 15348 €
65 mm 202,02 €
80 mm 23521 €
>80 mm 35185 €
CUOTA DE SERVICIO DE CONSUMO
CUOTA DE CONSUMO ANO 2020
DOMESTICO €/M3
De 0 a 15 m3/trim. 02226 €
De 16 a 35 m3/trim. 04852 €
De 36 a 90 m3/trim. 10114 €
Mas de 90 m3/trim. 14277 €
PENSIONISTA €/M3
De 0 a 15 m3/trim. 0,1113€
De 16 a 35 m3/trim. 02426 €
De 36 a 90 m3/trim. 10114 €
Mais de 90 m3/trim. 14277 €
FAMILIA NUMEROSA €/M3
De 0 a 15 m3/trim. 0,1447 €
De 16 a 35 m3/trim. 03154 €
De 36 a 90 m3/trim. 10114 €
Mis de 90 m3/trim. 14277 €
COMERCIAL E INDUSTRIAL €/M3
De 0 a 50 m3/trim. 09856 €
Mas de 50 m3/trim. 10612 €
ORGANISMOS OFICIALES €/M3
Moédulo tnico. 1,0460 €
OTROS USOS €/M3
De 0 a 50 m3/trim. 0,9856 €
Mis de 50 m3/trim. 10612 €

CUOTA DE CONTRATACION Y DE RECONEXION

CUOTA DE CONTRATACION ANO 2020

CUOTA DE SERVICIO DE ABASTECIMIENTO Afio 2020

DN CONTADOR DOMESTICO INDUSTRIAL
13 mm 66,19 € 8440 €
15 mm 7405 € 9227€
20 mm 93,72 € 11195 €
25 mm 11339€ 131,62 €
30 mm 133,06 € 15128 €
40 mm 17239 € 190,62 €
50 mm 211,73 € 22995 €
65 mm 270,73 € 28897 €
80 mm 329,714 € 34797 €
100 mm 40843 € 426,65 €
125 mm 506,77 € 52499 €
150 mm 605,12 € 62333 €

> 150 mm 801,79 € 820,02 €
DERECHOS DE ACOMETIDA

DN CONTADOR €/TRIM DETERMINACION DE LOS PARAMETROS “A” y “B”, PARA EL ANO 2.021.
13 mm 10,65 € PRECIO UNITARIO PARAMETRO “A” €/mm. 19,12
15 mm 1423 € PRECIO UNITARIO PARAMETRO “B” (€EN/seg.) 107,49




11 de septiembre de 2020 B.O.P. DE CADIZ NUM. 175 Pagina 15
FIANZA DN CONTADOR DOMESTICO INDUSTRIAL
DM CONTADOR ANO 2020 80 mm 336,34 € 35492 €
13 mm 40,65 € 100 mm 416,60 € 435,18 €
15 mm 62,64 € 125 mm 51691 € 53549 €
20 mm 11624 € 150 mm 61722 € 635,80 €
25 mm 36544 € > 150 mm 81783 € 83642 €
TARIFA APLICABLE PARA EL ANO 2.021. DERECHOS DE ACOMETIDA

CUOTA DE SERVICIO DE ABASTECIMIENTO Afio 2021

DETERMINACION DE LOS PARAMETROS “A” y “B”, PARA EL ANO 2.021.

DN CONTADOR €/TRIM PRECIO UNITARIO PARAMETRO “A” €/mm. 19,12
13 mm 10,866 PRECIO UNITARIO PARAMETRO “B” (€Niseg.) 10749
15 mm 14,515 FIANZAS
20 mm 20,199 DN CONTADOR ANO 2021
25 mm 20,801 13 mm 4146 €
30 mm 96,767 15 mm 63.90 €
40 mm 136,636 20 mm 118,57 €
S0 mm 156,552 25 mm 372,75 €
65 mm 206,063 -
80 mm 239913 TARIFA APLICABLE PARA EL ANO 2.022
o 358,889 CUOTA DE SERVICIO DE ABASTECIMIENTO Afio 2022
DN CONTADOR €/TRIM
CUOTA VARIABLE O DE CONSUMO Afio 2021
- 13 mm 11,083
DOMESTICO €/TRIM — 14805
De 0 a 15 m3/trim. 0,2271 20 mm 20,603
De 16 a 35 m3/trim. 0.,4949 5 mm 51817
De 36 a 90 m3/trim. 1,0316 30 mm 98.703
Mas de 90 m3/trim. 1,4563 40 mm 139.369
PENSIONISTA €/TRIM prg— 159,683
De 0 a 15 m3/trim. 0,135 -~ 210.185
De 16 a 35 m3/trim. 0,2475 20 mm 244711
De 36 a 90 m3/trim. 10316 > 80 mm 366,067
Mis de 90 m3/trim. 14563
EAMILIA NUMEROSA TRIM CUf)TA VARIABLE O DE CONSUMO Aiio 2022
De 0 a 15 m3/trim. 0.,1476 DOMESTICO €/TRIM
De 16 a 35 m3/trim. 03217 De 0 15 m3/trim. 0.2316
De 36 2 90 m3/trim. 10316 De 162 35 m3/trim. 0,5048
Mias de 90 m3/trim. 14563 De 36 2 90 m3/trim. 10523
COMERCIAL, INDUSTRIAL €/TRIM Més de 90 m3/trim. 14854
De 0 a 50 m3/trim. 1,0053 PENSIONISTA EMRIM
; - De 0 a 15 m3/trim. 0,1158
Mas de 50 m3/trim 1,0824
De 16 a 35 m3/trim. 0,2524
ORGANISMOS OFICIALES €/TRIM
. De 36 a 90 m3/trim. 10523
Moédulo tnico 1,0669
Més de 90 m3/trim. 14854
OTROS USOS €/TRIM
FAMILIA NUMEROSA €/TRIM
De 0 a 50 m3/trim. 1,0053
De 0 a 15 m3/trim. 0,1506
Mais de 50 m3/trim 1,0824
De 16 a 35 m3/trim. 03281
CUOTA DE CONTRATACION Y DE RECONEXION ANO 2.021 De 36 2 90 m3/trim. 10523
DN CONTADOR DOMESTICO INDUSTRIAL Mias de 90 m3/trim. 14854
13 mm 67,51 € 86,09 € COMERCIAL, INDUSTRIAL €/TRIM
15 mm 7553 € 94,12 € De 0 a 50 m3/trim. 1,0254
20 mm 95,60 € 114,19 € Mis de 50 m3/trim 1,1041
25 mm 115,65 € 13425 € ORGANISMOS OFICIALES €/TRIM
30 mm 13572 € 15431 € Moddulo tnico 1,0883
40 mm 17584 € 19443 € OTROS USOS €/TRIM
50 mm 21596 € 23455 € De 0 a 50 m3/trim. 10254
65 mm 276,15 € 294775 € Mis de 50 m3/trim 1,1041
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CUOTA DE CONTRATACION Y DE RECONEXION ANO 2.022

DN CONTADOR DOMESTICO INDUSTRIAL
13 mm 68,86 € 87181 €
15 mm 7104 € 96,00 €
20 mm 97151 € 11647 €
25 mm 11797 € 136,94 €
30 mm 13843 € 15739 €
40 mm 17936 € 19832 €
50 mm 22028 € 23924 €
65 mm 281,67 € 300,64 €
80 mm 34306 € 36202 €
100 mm 42493 € 44388 €
125 mm 52725 € 546,20 €
150 mm 629,56 € 64851 €
> 150 mm 834,18 € 853,15 €
DERECHOS DE ACOMETIDA

DETERMINACION DE LOS PARAMETROS “A” y “B”, PARA EL ANO 2.022.

PRECIO UNITARIO PARAMETRO “A” €/mm. 1951
PRECIO UNITARIO PARAMETRO “B” (€/l/seg.) 109,64
FIANZAS
DN CONTADOR ANO 2022

13 mm 4229€

15 mm 65,17 €

20 mm 12094 €

25 mm 380,20 €

DISPOSICION TRANSITORIA TERCERA .-

Hasta la entrada en vigor de la presente Ordenanza Reguladora,
podra seguir exigiéndose, en el dambito de aplicacion establecido para la misma
y con cardcter transitorio, la Tasa por prestacion mancomunada del Servicio de
Abastecimiento de Agua en el municipio de La Linea de la Concepcién, cuya
Ordenanza Fiscal fue aprobada inicialmente por acuerdo plenario de la Junta de
Comarca de la Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar adoptado en
sesion de 26 de octubre de 2017, elevado posteriormente a definitivo con efectos
del dia 3 de enero de 2018 (BOP de Cadiz. Niimero 1 del dia 2 de enero anterior,
pdgina 23 y siguientes)

DISPOSICION FINAL (ENTRADA EN VIGOR).

1.- Esta Ordenanza entrard en vigor el dia de su completa publicacién en
el Boletin Oficial de la Provincia y comenzard a aplicarse a partir de ese mismo dia.

2.- Esta Ordenanza permanecerd en vigor hasta tanto se acuerde su
mod